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a) INTRODUCCION: CONCEPTUALIZACION Y CARACTERISTICAS DE
LA MATERIA

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial estd planteada
procurando los siguientes resultados: en primer lugar, que el alumnado ponga en
practica habilidades emprendedoras para resolver retos sociales con impacto local,
apostando por soluciones de consumo y produccion responsable, siendo parte activa del
paradigma de economia circular, promoviendo actos individuales que se asocien a la
sostenibilidad. En segundo lugar, que el alumnado cuente con una educacion financiera
basica, que le proporcione un andamiaje soélido sobre el que construir sus experiencias
financieras futuras, impulsando la toma racional de decisiones dentro de la realidad de
este colectivo de ciudadanos mediante el desarrollo de un proyecto emprendedor
vinculado con la economia local que tenga en cuenta los objetivos de desarrollo
sostenible.

Esta materia contribuye al logro de los objetivos de la etapa en la siguiente medida:

a) b) <) d) e) f) ) h D] b [ D |m]|n

Grado de contribucion al
logro de los objetivos
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Igualmente, contribuye al desarrollo competencial del alumnado en la siguiente medida:

CCL Cp STEM CD CPSAA CcC CE CCEC

Grado de contribucion al
desarrollo competencial
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b) DISENO DE LA EVALUACION INICIAL

La evaluacion inicial tiene como objeto permitir al profesor comprobar en el alumnado
el grado de adquisicion de las competencias especificas de esta materia, a partir de la
realizacion de pruebas que valoren los diferentes criterios de evaluacion del curso
anterior al actual. Dado que esta materia no tiene otras vinculadas en cursos anteriores,
esta tarea se centrard en la deteccion del nivel de partida en el grado de conocimiento
previo de sus contenidos basicos.

Para llevarla a cabo se realizara en las 2 primeras sesiones una situacion de aprendizaje
mediante una dindmica de grupo que consistird en que expliquen a sus compaieros y
compafieras lo que sepan de los principales contenidos de la materia: habilidades
emprendedoras basicas, finanzas basicas y retos sociales a los que se enfrenta la
ciudadania global. Se trata de un proceso de coevaluacion, ya que el profesor podra
evaluar los niveles de partida a través de la observacion y, simultineamente, el
alumnado podra autoevaluar su situacion inicial.




c) COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y VINCULACIONES CON LOS
DESCRIPTORES OPERATIVOS: MAPA DE RELACIONES
COMPETENCIALES

Las competencias especificas de esta materia son:

1.

Profundizar en el conocimiento personal de las cualidades individuales y sociales del
alumnado, buscando y favoreciendo aquellas que impulsan la creatividad y Ia
iniciativa emprendedora en el contexto del trabajo en equipo, para conseguir
fortalecer la inteligencia emocional y a otras habilidades blandas necesarias en la
sociedad global.

. Analizar y valorar el papel del emprendimiento desde el punto de vista personal,

social y productivo, poniendo en valor el componente social del mismo y el papel de
la creatividad y la innovacion en él, para favorecer el desarrollo de iniciativas
emprendedoras entre el alumnado a edades tempranas.

. Tomar conciencia de las relaciones econdmicas entre los hogares, las empresas y las

administraciones publicas identificando flujos de renta que responden a necesidades
o capacidades de financiacion de los agentes; valorando la adecuada planificacion de
los mismos y estudiando las diversas formas de dinero y de sus usos desde un marco
ético, para ser capaz de comprender los diferentes tipos de dinero y las relaciones
financieras que van unidas a las econdmicas.

. Conocer qué es un presupuesto personal, identificar y planificar ingresos y gastos en

un horizonte temporal, llevando una gestion efectiva del mismo y comprender el
valor del ahorro, siendo capaz de leer y entender documentos de gestion financiera
personal para ejercer como ciudadanos globales con cultura financiera.

. Reconocer y comprender el concepto de la ciudadania global, la ética y la

responsabilidad social de los individuos sobre el entorno social, reconociendo
mecanismos de intercambio que plantean soluciones innovadoras a problemas
econdémicos locales para actuar de forma solidaria y atender a los retos de una
ciudadania global.

. Conocer el paradigma del consumo responsable o consciente, identificando los

beneficios personales y las consecuencias que tiene para la sociedad una ciudadania
preocupada por sus actos de compra, siendo criticos con la obsolescencia
programada para tomar decisiones y mostrar comportamientos acordes con la
ciudania global y la sostenibilidad.

. Comprender y aplicar la economia circular, el consumo responsable, el ahorro

personal y la eficiencia energética en los actos de la vida doméstica, valorando las
consecuencias positivas sobre el entorno para ser conscientes de los retos a los que se
enfrenta la ciudadania global y de las posibles acciones que se pueden realizar a nivel
individual y/o local.



8. Aplicar los contenidos adquiridos resolviendo retos reales y cercanos a la realidad
del alumnado, de tipo personal o social, para dar respuesta a los problemas locales a
los que se enfrenta la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

Las competencias especificas se conectan con los descriptores del perfil de salida segun
la siguiente tabla:

CCL CcP STEM CD CPSAA cC CE CCEC

ccL1
ccL2
ccL3
ccLa
CCLS
CP1
CcP2
CP3
STEM 1
STEM 2
STEM 3
STEM 4
STEM 5
D1
cD2
cD3
cD4
cD5
CPSAA 1
CPSAA 2
CPSAA 3
CPSAA 4
CPSAA 5
cc1
cc2
cc3
cc4
CE1l
CE2
CE3
CCEC1
CCEC3
CCEC 4
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Competencia
Especifica3

Competencia
Especificad

Competencia
Especifica5

Competencia
Especifica6

Competencia
Especifica7

Competencia
Especifica8

d) CRITERIOS DE EVALUACION E INDICADORES DE LOGRO,
JUNTO A LOS CONTENIDOS CON LOS QUE SE ASOCIAN

d.1.- Criterios de evaluacion junto con los contenidos con los que se asocian a través de

los indicadores de logro:

Competencia especifica 1

1.1 Ser capaz de entender y reconocer las cualidades personales y sociales del
emprendedor, asi como la capacidad de poner en practica dichas cualidades,
aplicandolas al desarrollo de uno mismo. (CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4)

1.1.1 Distingue las diferentes teorias del concepto de persona emprendedora
describiendo los principales rasgos de cada una:

1.1.1.1 Teorias basadas en las caracteristicas personales: propension y aversion
al riesgo (economistas clasicos), capacidad de innovacion (Schumpeter)

1.1.1.2 Teorias basadas en el contexto social: teoria de redes, teoria de la
incubadora y teoria de la marginacion



1.1.2

Es capaz de identificar las cualidades de la persona emprendedora y de
entender la aplicacion a su desarrollo personal:

1.1.2.1 Cualidades personales: flexibilidad, capacidad de asumir riesgos, saber

rodearse de las personas adecuadas, saber compatibilizar los objetivos,
conocer el sector de actividad, proactividad, iniciativa, autonomia,
creatividad, teson, responsabilidad, innovacién, vision de futuro,
autoconfianza, autodisciplina, sentido critico y motivacion de logro.

1.1.2.2 Cualidades  sociales: habilidades = comunicativas,  habilidades

negociadoras, espiritu de equipo, solidaridad y liderazgo

1.2 Realizar un analisis DAFO personal, analizando las cualidades personales del
alumnado. (CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4)

1.2.1

1.2.2

1.2.3

Es capaz de definir el concepto de autoconocimiento y sus ambitos: rasgos
de personalidad, aptitudes y destrezas, preferencias formativas y
profesionales.

Diferencia y describe los distintos elementos de un analisis DAFO:
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades.

Elabora con correccion y coherencia su propia matriz DAFO

1.3 Comprender la importancia de trabajar en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, las personales, la comunicacion y la inteligencia emocional de una manera
proactiva. (CCL2, CCL3, CD1, CC3, CC4, CCEC3)

1.3.1

1.3.2

1.3.3
1.3.4

1.3.5
1.3.6

1.3.7

1.3.8
1.3.9
1.3.10

Identifica los elementos que integran la estructura organizativa de una
empresa: apice estratégico, linea media y ntcleo de operaciones; y distingue
sus funciones

Distingue entre grupos formales e informales y valora la importancia de los
segundos dentro de una organizacion

Distingue entre equipos permanentes y temporales

Valora positivamente la importancia de la cooperacion y la solidaridad para
el buen funcionamiento de los equipos de trabajo

Reconoce las ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo

Distingue los diferentes roles dentro de un equipo de trabajo sabiendo
valorar el motivo por que pueden ser positivos o negativos

Identifica los conceptos de autoridad y liderazgo y sabe reconocer sus
principales caracteristicas

Comprende el proceso de comunicacion y sus elementos.
Distingue las diferentes fases del proceso de comunicacion

Sabe clasificar los distintos tipos de comunicacion: segun el canal utilizado,
seglin el ambito en el que se desarrolla y segtn el grado de importancia



1.3.11

1.3.12

1.3.13

1.3.14

1.3.15

1.3.16

Conoce las principales caracteristicas de la comunicacion oral y escrita y sus
principales ventajas e inconvenientes.

Comprende, identifica y valora en el contexto de una situacion comunicativa
las distintas barreras comunicativas: semanticas, fisicas y personales.

Comprende el concepto de inteligencia emocional y es capaz de valorarlo
como una caracteristica clave de la persona emprendedora

Distingue y reconoce los conceptos de empatia, asertividad y escucha activa
y es capaz de ponerlos en practica en el contexto de un simulacro de
empresa

Identifica las habilidades negociadoras, las fases de un proceso de
negociacion y las diferentes posturas ante un conflicto

Es capaz de poner en practica algunas habilidades negociadoras en el
contexto de un simulacro de empresa

1.4 Reconocer la realidad emprendedora local valorando las cualidades emprendedoras
de sus promotores. (CCL2, CCL3, CC3, CC4)

1.4.1

Es capaz de identificar los diferentes tipos de emprendimiento de los
promotores de las empresas del entorno local: emprendimiento pequefio,
escalable, social, de espejo o de imitacion, oportunista y de incubacion

Competencia especifica 2

2.1 Consolidar el desarrollo de las cualidades del emprendedor como fuente de cambios
sociales y medioambientales, valorando el impacto que tienen en el desarrollo de uno
mismo y del entorno (CP1, CPSAA4)

2.1.1

2.1.2

2.13
2.14

Identifica las tres dimensiones del emprendimiento: personal, social y
productiva

Es capaz de valorar el desarrollo personal a través del emprendimiento en
diferentes ambitos de la actividad humana: produccion, arte, ciencia,
humanidades, deporte o politica.

Comprende el concepto de empresa como unidad basica de produccion.

Identifica los elementos del proceso de produccion: inputs, tecnologia y
outputs

2.1.4.1 Distingue los diferentes tipos de factores de produccion y sus rentas:

tierra, trabajo, capital e iniciativa empresarial

2.1.4.2 Distingue los diferentes tipos de tecnologia: manual, mecanizada,

automatizada

2.1.4.3 Distingue los diferentes tipos de productos: bienes y servicios

2.1.5

Distingue los conceptos de macroentorno y microentorno



2.1.6

Identifica los cinco tipos de condicionantes externos del entorno general o
macroentorno: marco juridico-institucional, condicionantes econdmicos,
condicionantes  socioculturales, = condicionantes  tecnolégicos y
condicionantes socioldgicos.

2.2 Reconocer el valor sistémico de la empresa, interrelacionando entorno y empresa
como una relacion bidireccional. (CCEC3)

2.3

2.2.1

222

223

224

Comprende el concepto de empresa como sistema relacionado con el
entorno.

Reconoce los distintos miembros del microentorno de una empresa:
inversores, acreedores, proveedores, trabajadores, clientes, competidores y
administraciones publicas

Comprende el concepto de networking y sus diferentes formas de ponerlo en
practica

Es capaz de valorar la importancia de tejer y mantener una red social de
contactos personales.

Analizar casos de proyectos emprendedores, proponiendo acciones de mejora,
basadas en la innovacion, que resuelvan problemas cercanos al alumnado. (CCL2,
CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3)

2.3.1

2.3.2
233
234
2.3.5

2.3.6

Comprende el concepto de idea innovadora y su relacion con la capacidad
de emprender para mejorar el entorno

Distingue las fases para la activacion del pensamiento creativo
Conoce las actitudes que bloquean la capacidad creativa y e innovadora
Es capaz de poner en practica el pensamiento lateral

Es capaz de poner en practica técnicas que estimulan la creacion de ideas:
brainstorming y palabra aleatoria

Identifica y analiza distintos casos de personas emprendedoras locales que
contribuyen a la resolucion de problemas cercanos

2.4 Extraer conocimientos de acciones emprendedoras personales y sociales del entorno

cercano y concretar reflexiones personales sobre las mismas, contactando con
emprendedores y/o analizando sus emprendimientos. (CPSAA4, CCEC3)

2.4.1

Investiga sobre casos particulares de personas emprendedoras en su entorno
local y emite reflexiones personales sobre las mismas a través del analisis de
sus actividades

Competencia especifica 3

3.1 Explicar, mediante un caso concreto, las relaciones econdémicas entre hogares,
empresas y administraciones publicas en el entorno proximo, representando y
analizando la importancia de dichas relaciones. (CCL2, CCL3, CC3, CC4)



3.1.1

3.1.2

Conoce y distingue los diferentes tipos de agentes de la actividad
econdémica: familias o economias domésticas, empresas y sector publico

Es capaz de identificar las relaciones existentes entre los diferentes agentes
econémicos a través de un grafico del flujo circular de rentas

3.2 Describir el dinero y sus diferentes formas, representando sus usos en la satisfaccion
de las necesidades personales y valorando el papel del sistema financiero como
canalizador del elevado numero de transacciones econdmicas a nivel global. (CCL2,
CCL3, CD1, CCEC3)

3.2.1

322

323

3.2.4

Identifica las diferentes fases de la evolucion del dinero hasta la actualidad:
dinero-mercancia, dinero metalico, dinero papel convertible y dinero en la
actualidad.

Comprende y valora las distintas funciones del dinero: medio de pago,
patron de valor y deposito de valor

Es capaz de valor la importante aportacion del dinero al desarrollo de las
economias basadas en la propiedad privada y el libre intercambio,
contribuyendo al elevado grado de interdependencia econdmica a nivel
mundial

Es capaz de hacer una representacion simple del funcionamiento del sistema
financiero como canalizador del ahorro

3.3 Conocer el proceso de emision del dinero, distinguiendo dinero en efectivo de
dinero en depositos, asi como los medios mas habituales de pago. (CCL2, CCL3,
CDI1, CPSAA2, CPSAA4)

3.3.1

332
333
3.3.4

Comprende el proceso de creacion del dinero y el papel de la autoridad
monetaria de cada zona, en concreto del Banco Central Europeo

Distingue el dinero efectivo y sus limites de uso
Conoce y diferencia los diferentes tipos de depositos bancarios

Conoce y diferencia los medios de pago mds habituales: efectivo, tarjetas,
cheques, transferencias, domiciliaciones y reembolsos

3.4 Reflexionar sobre las diversas formas de utilizacion del dinero y sobre la utilidad,
ventajas y riesgos de los productos financieros, expresando una actitud positiva
hacia el ahorro y analizando las formas de pago y financiacién mas habituales.
(CD1, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3)

34.1

34.2
343

3.4.4

Distingue los conceptos de unidad de gasto con déficit y unidad de gasto
con superavit

Identifica las ventajas e inconvenientes de las diferentes formas de pago

Comprende el concepto econdmico de patrimonio y diferencia su estructura
econdémica de su estructura financiera

Distingue los conceptos de financiacion propia y financiacion ajena



345

3.4.6

3.4.7

Entiende el concepto de ahorro y es capaz de valorar sus ventajas y su
importancia como instrumento de generacion de riqueza

Comprende el concepto de endeudamiento y sus inconvenientes y lo
relaciona con el concepto de ahorro

Conoce los principales derechos y obligaciones del usuario bancario y el
procedimiento basico de reclamacion

Competencia especifica 4

4.1 Diferenciar entre los principales productos financieros, razonando por qué se pagan
o reciben intereses y valorando las ventajas e inconvenientes para cada una de las
alternativas. (CCL2, CCL3, CE3, CCEC3)

4.1.1

4.1.2

4.1.5
4.1.6
4.1.7
4.1.8

4.1.10

4.1.11
4.1.12
4.1.13

4.1.14
4.1.15

Comprende el concepto de inversion financiera y distingue sus ventajas e
inconvenientes

Diferencia las inversiones financieras en funcion de su liquidez, riesgo y
rentabilidad

Es capaz de valorar la relacion existente entre liquidez, riesgo y rentabilidad
de una inversion

Conoce el concepto de diversificacion en el ambito de las inversiones
financieras

Conoce en qué consiste la labor de las agencias de rating
Distingue entre inversiones de renta fija y de renta variable
Distingue entre renta fija privada y renta fija publica

Conoce los principales instrumentos de renta fija publica y su
funcionamiento basico

Comprende el concepto de accion y el funcionamiento bésico de la bolsa de
valores

Conoce los principales tipos de fondos de inversion y sabe clasificarlos en
funcién de su riesgo

Conoce los conceptos de tipo de interés nominal y TAE
Diferencia las distintas modalidades de tipo de interés: fijo y variable

Distingue los elementos de un contrato de préstamo: prestamista,
prestatario, principal, plazo, comisiones y gastos.

Comprende la necesidad y utilidad de los seguros

Distingue los elementos de un contrato de seguro: poliza, cobertura,
asegurador, asegurado, beneficiario, tomador, prima, contingencia y suma
asegurada



4.1.16 Diferencia los principales tipos de seguros de personas y contra dafos

4.2 Elaborar y utilizar el presupuesto personal como instrumento para mejorar las
finanzas personales utilizando plantillas o aplicaciones y recopilando informacion sobre
los principales gastos e ingresos de las personas. (STEM 3, STEM 4, CD1, CD5)

4.2.1 Es capaz de reconocer los distintos tipos de gastos e ingresos habituales de
una familia

4.2.2 Clasifica los gastos familiares por orden de importancia en fijos
obligatorios, variables necesarios e innecesarios

4.2.3 Comprende la necesidad de evaluar y ajustar el presupuesto de forma
periddica
4.3 Establecer un plan de ahorro y de prevision, asi como reflexionar sobre necesidad y

la capacidad de endeudamiento, analizando los gastos e ingresos previstos en el futuro.
(STEM 3, STEM 4, CD1, CD5, CPSAA1, CPSAA4).

4.3.1 Reflexiona adecuadamente sobre su capacidad o necesidad de
endeudamiento en el futuro.

4.3.2 Elabora un sencillo plan de ahorro y de prevision

4.4 Resolver, a modo de caso de estudio, situaciones hipotéticas de presupuestos
familiares y toma racional de decisiones financieras, simulando diferentes situaciones
en el ambito familiar. (STEM 3, STEM 4, CD1, CDS5, CE3)

4.4.1 Elaborar un sencillo presupuesto familiar en una situacioén simulada

4.4.2 Es capaz de analizar su evoluciéon mediante el calculo de variaciones
absolutas y relativas

Competencia especifica 5

5.1 Conocer el concepto de ciudadania global, lo que conlleva el ejercicio de libertades
y derechos humanos, asi como tener una vision mundial de los problemas ecolédgicos,

econdémicos y sociales, aprovechando este conocimiento para un mejor ejercicio de los
derechos y libertades. (CCL2, CCL3, CD3, CCEC3)

5.1.1 Conoce el concepto de ciudadania global a través del ejercicio de las
libertades y derechos humanos

5.1.2 Tiene una vision mundial de los problemas ecologicos, econdmicos y
sociales a través del aprovechamiento de ese conocimiento para un mejor
ejercicio de los derechos y libertades

5.2 Analizar casos de empresas locales que sirvan como ejemplo para que el alumnado
desarrolle coédigos de responsabilidad social, estableciendo comparaciones entre
distintas formas de actuacion. (CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM4).



5.2.1

522

Analiza casos de empresas locales que desarrollan codigos de
responsabilidad y los compara con otras posibles formas de actuacion

Es capaz de valorar las ventajas del comportamiento ético en todos los
ambitos de la vida y, en concreto, en los negocios

5.3 Conocer plataformas ciudadanas de tipo colaborativo en algin producto/recurso
local, valorando su importancia en el méximo aprovechamiento de los recursos de su
entorno. (CP1, CD1, CD2, CPSAA4, CCEC3)

5.3.1

53.2

533

Conoce alguna plataforma ciudadana de tipo colaborativo relacionada con
algin producto o recurso local

Valora positivamente la importancia en el aprovechamiento eficiente de los
recursos

Muestra una postura critica con las practicas econdmicas creadoras de
necesidades tales como la obsolescencia programada

5.4 Relacionar la realidad empresarial autondmica, entendiendo las actuales

preocupaciones sociales y medioambientales y estudiando el impacto de la actividad
econdmica sobre la sociedad y el medioambiente. (CCL2, CCL3, CD1).

54.1

54.2

Es capaz de relacionar la actividad empresarial de nuestra regién con los
problemas sociales y medioambientales tales como el despoblamiento, el
cambio climético

Muestra una actitud critica hacia las situaciones de falta de respeto con el
medio ambiente por parte de las empresas en sus actividades productivas

Competencia especifica 6

6.1 Valorar positivamente el consumo responsable o consciente como una herramienta
para atajar el cambio climatico o la desigualdad social, analizando los patrones de
consumo de la ciudadania global. (CCL1, CCL3, CC3, CE1l)

6.1.1

6.1.2

Comprende la relacion existente entre el consumo energético responsable de
cada individuo y el cambio climatico

Muestra una actitud critica hacia las situaciones de falta de respeto con el
medio ambiente por parte de las economias domésticas en sus actividades de
consumo

Valora negativamente las situaciones de desigualdad social provocadas por
patrones de consumo que se alejan de los valores de responsabilidad y
solidaridad

6.2 Interiorizar la responsabilidad ciudadana a la hora de cuidar y mejorar el entorno,
los recursos naturales locales, la biodiversidad local o la calidad de vida de la

colectividad, valorando el impacto de las acciones individuales en el contexto global.
(CPSAA3, CPSAAS)



6.2.1 Muestra una actitud de responsabilidad en el uso de los materiales y
recursos escolares y de las instalaciones del centro

6.2.2 Contribuye con una actitud positiva a la calidad de vida de sus compafieros
6.2.3 Comprende el impacto de sus actuaciones negativas sobre la sociedad

6.3 Entender el consumo como un acto consciente y critico sujeto a la influencia de la
publicidad, analizando los motivos que justifican las decisiones de consumo. (CP3,
CD1, CD3)

6.3.1 Muestra una actitud critica hacia el consumo compulsivo provocado por la
publicidad

6.3.2 Entiende que los actos de consumo requieren un proceso de decision que los
justifique

6.4 Reconocer problemas vinculados al entorno real, proponiendo soluciones
sostenibles mediante actuaciones individuales o colectivas que se traduzcan en mejoras
para la sociedad. (CP3, CE1, CCEC3).

6.4.1 Muestra una conciencia de preocupacion por los problemas del entorno a
través de su participacion en actividades que traten de resolverlos

Competencia especifica 7

7.1 Conocer y aplicar a un caso concreto de producto local el concepto de economia
circular, valorando los impactos ambientales de todas las etapas del ciclo de vida del
producto, siendo consciente de la importancia de evolucionar hacia dicho sistema.
(CCL1, CCL2, CCL3, CP2, STEM4, CD1, CCEC1).

7.1.1 Es capaz de reconocer la importancia de la economia circular a partir del
analisis del impacto ambiental de los procesos de produccion de algin tipo
de producto local

7.1.2 Valora positivamente el esfuerzo de quienes intentan reducir su huella
ecoldgica en su activad econdmica

7.2 Valorar la necesidad de una transicion energética, identificando sus principales retos

tanto en el entorno cercano como a nivel internacional, reconociendo las repercusiones
globales de los actos individuales. (CCL1, CCL2, CCL3, CC2, CC3, CC4, CE1, CE2).

7.2.1 Reconoce los diferentes tipos de recursos energéticos renovables y no
renovables

7.2.2  Comprende el uso sostenible de los diversos recursos energéticos

7.2.3 Valora positivamente la necesidad de una transicion de un modelo basado
en combustibles fosiles hacia otros modelos sostenibles



7.3 Conocer los derechos de las personas consumidoras analizando las diferentes
instituciones que se encargan de su defensa en la comunidad auténoma. (CC2, CC3,
CC4, CEl, CE2).

7.3.1 Conoce los principales derechos de los consumidores

7.3.2 Conoce las instituciones que se encargan de la defensa de los derechos de
los consumidores en Castilla y Leon

7.4 ldentificar otros grandes problemas de la sociedad actual en el entorno de la
Comunidad Autéonoma o ciudad, buscando formas de responder a dichos retos.
(CPSAA2, CPSAAY).

7.4.1 Identifica el problema del envejecimiento de la poblacion en Castilla y Leon
a través del andlisis de los datos demograficos

7.4.2 Trata de proponer soluciones innovadoras a los retos demograficos de
nuestra comunidad

Competencia especifica 8.

8.1 Resolver retos tangibles y reales desarrollando, de una forma creativa, las diversas
fases del método cientifico aplicado a un problema real y cercano. (STEM2, STEM3,
CEC1, CEC3, CCECA4).

8.1.1 Resuelve los problemas y retos a los que se enfrenta en la practica diaria de
la materia usando el método cientifico de forma creativa

8.2 Reflexionar sobre los grandes retos de la ciudadania global, conociendo su

contenido y vislumbrando las implicaciones que tiene en el mundo actual. (CCLI,
CCL2, CC1, CC3).

8.2.1 Reflexiona sobre los grandes retos sociales, econémicos y ambientales del
mundo actual a través de sus producciones orales y escritas en los distintos
apartados de esta materia

8.3 Aplicar los contenidos a la resolucion de retos proponiendo soluciones viables.
(CD1, CD3, CDS5, CPSAA3, CE1, CE3)

8.3.1 Es capaz de utilizar los contenidos aprendidos en otros apartados de la
materia para proponer soluciones viables a nuevos problemas con los que se
encuentra



d.2.- Contenidos desglosados en unidades concretas de trabajo (situaciones de

aprendizaje):

BLOQUE A. Habilidades emprendedoras basicas.
UNIDAD 1.- Las dimensiones del emprendimiento y los tipos.
o El concepto de emprendimiento y sus dimensiones
= La dimensién personal:

e El desarrollo personal a través del emprendimiento en
diferentes ambitos de la actividad humana: produccion,
arte, ciencia, humanidades, deporte o politica.

= La dimension productiva:
e (Concepto de empresa y creacion de valor
e FElementos del proceso de produccion:
o Factores productivos y sus rentas
o Latecnologia
o Los productos: bienes y servicios
= La dimension social:

e El concepto de empresa como sistema relacionado con el
entorno.

e El entorno general o macroentorno. Condicionantes.
e El entorno especifico o microentorno. Miembros.
e El networking y la red social de contactos personales.
o Tipos de emprendimiento:
=  Emprendimiento pequefio
=  Emprendimiento escalable
=  Emprendimiento social
= Emprendimiento espejo o de imitacion
=  Emprendimiento oportunista
=  Emprendimiento de incubacion
UNIDAD 2.- El perfil de la persona emprendedora y creadora.
o Concepto de persona emprendedora

= Teorias basadas en las caracteristicas personales: propension y
aversion al riesgo (economistas cldsicos), capacidad de
innovacion (Schumpeter)

= Teorias basadas en el contexto social: teoria de redes, teoria de la
incubadora y teoria de la marginacion



o Cualidades de la persona emprendedora:

Cualidades personales: flexibilidad, capacidad de asumir riesgos,
saber rodearse de las personas adecuadas, saber compatibilizar
los objetivos, conocer el sector de actividad, proactividad,
iniciativa, autonomia, creatividad, teson, responsabilidad,
innovacion, vision de futuro, autoconfianza, autodisciplina,
sentido critico y motivacion de logro.

Cualidades sociales: habilidades comunicativas, habilidades
negociadoras, espiritu de equipo, solidaridad y liderazgo

UNIDAD 3.- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.

o

o

o

o

o

La inteligencia emocional de la persona emprendedora

La empatia

La asertividad

Las habilidades negociadoras

La escucha activa

UNIDAD 4.- El pensamiento creativo, la capacidad de emprender y la
innovacion al servicio de la sociedad

o

La creatividad y la innovacion como fuentes recursos para la solucion de
problemas cercanos

La idea innovadora y el pensamiento creativo

Procedimiento para la activacion del pensamiento creativo

Actitudes que bloquean la capacidad creativa

El pensamiento lateral

Algunas técnicas que estimulan la creacion de ideas:

El brainstorming

La palabra aleatoria

UNIDAD 5.- El trabajo en equipo. Claves y dinamicas basicas.

o La estructura organizativa

Elementos que la integran: dpice estratégico, linea media y
nucleo de operaciones

Los grupos formales e informales

Equipos permanentes y temporales

La cooperacion y la solidaridad

Ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo

Roles positivos y negativos dentro de un equipo

Autoridad y liderazgo. Principales caracteristicas



UNIDAD 6.- Comunicacién y oratoria: La expresion oral, escrita y visual para
presentar soluciones emprendedoras.

o El proceso de comunicacion, elementos y etapas.
o Tipos de comunicacion:
= Segun el canal utilizado
= Segun el ambito en el que se desarrolla
= Segun el grado de importancia
o Las barreras comunicativas:
= Barreras semanticas
= Barreras fisicas
= Barreras personales
o La comunicacion oral y escrita:
= Principales caracteristicas
= Principales ventajas e inconvenientes
UNIDAD 7.- Autoconocimiento y confianza creativa. Analisis DAFO personal.

o Concepto de autoconocimiento y sus ambitos: rasgos de personalidad,
aptitudes y destrezas, preferencias formativas y profesionales.

o Elementos de un analisis DAFO. La matriz DAFO

BLOQUE B. Finanzas basicas.
UNIDAD 8.- Las finanzas personales y las decisiones financieras basicas.
o Los agentes de la actividad econdmica y sus funciones:
= Las familias o economias domésticas
= [as empresas
= El sector publico
o Elflujo circular de la renta
o El concepto econdémico de patrimonio
= Estructura econémica
= Estructura financiera: Financiacion propia y ajena
o El concepto de ahorro
= Relacion entre ahorro y acumulacion de riqueza
= Ventajas del ahorro
o El concepto de endeudamiento
UNIDAD 9.- El dinero: evolucion y funciones del dinero.

o El concepto del dinero y sus funciones: medio de pago, patron de valor y
deposito de valor



o

o

Evolucion del dinero: dinero-mercancia, dinero metalico, dinero papel
convertible y dinero en la actualidad

El proceso de creacion del dinero y la intervencion del BCE

UNIDAD 10.- El sistema financiero. Medios de pago.

o

(@]

(@]

o

©)

©)

Unidades de gasto con déficit y unidades de gasto con superavit
El esquema de funcionamiento del sistema financiero

Los intermediaros financieros. Concepto y principales tipos: bancos,
cajas de ahorros y cooperativas de crédito

Las financias éticas
El dinero efectivo
= Ventajas e inconvenientes
= Limitaciones de uso
Los depositos bancarios. Tipos y caracteristicas
= Cuentas a la vista
= Cuentas a plazo
La transferencia bancaria y la domiciliacién de recibos
Las tarjetas. Tipos y caracteristicas

El cheque. Caracteristicas basicas

UNIDAD 11.- Planificacion financiera: El presupuesto familiar.

©)

©)

Concepto de presupuesto familiar
Fases del proceso de elaboracion del presupuesto:
= Jdentificacion de gastos e ingresos

= (lasificacion de los gastos segun el grado de prioridad: fijos
obligatorios, variables necesarios e innecesarios

=  Formulacion y planificacion del ahorro

= Evaluacion y ajuste. Calculo de variaciones absolutas y relativas

UNIDAD 12.- Gestion financiera: productos de ahorro, préstamos e inversion.

Seguros.
o El concepto de inversion financiera
o Ladecision de realizar inversiones financieras: ventajas e inconvenientes
o Los concepto de liquidez, riesgo y rentabilidad y sus relaciones.
o La diversificacion financiera y las entidades de rating
o Larenta fija, publica y privada
o Larenta variable, las acciones y la bolsa de valores
o Los fondos de inversion
o Los elementos de un contrato de préstamo: prestamista, prestatario,

principal, plazo, comisiones y gastos, tipo de interés nominal y TAE



o Derechos y obligaciones del usuario bancario
o Las reclamaciones bancarias
o Laimportancia de los seguros

o Los elementos de un contrato de seguro: poéliza, cobertura, asegurador,
asegurado, beneficiario, tomador, prima, contingencia y suma asegurada

o Algunos tipos de seguros de personas y seguros contra dafios

BLOQUE C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.
UNIDAD 13.- La economia social en el marco de una ciudadania global.
o El concepto de ciudadania global
o La solidaridad como valor esencial de nuestra sociedad
o Responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.
= Los costes sociales de la actividad econémica:
e Problemas econdémicos
e Problemas ecologicos
e Problemas sociales
= La ética en los negocios
= La responsabilidad social corporativa

UNIDAD 14.- Consumo y produccion responsable. Beneficios individuales y
sociales.

o El concepto de eficiencia en el consumo y en la produccion
o Ventajas individuales y sociales de la actividad econdmica eficiente
o El problema de la creacion de necesidades por parte de la publicidad
o La obsolescencia programada
o Instituciones de defensa de los consumidores
UNIDAD 15.- El reto demografico y sostenibilidad.
o Las tasas de crecimiento vegetativo en Castilla y Leon
o envejecimiento de la poblacion en Castilla y Leon
o Los movimientos migratorios en Castilla y Leon
o Recursos renovables y no renovables
o Uso sostenible de los diferentes tipos de recursos

o Las 7 R del consumo ecolodgico: repensar, redisefiar, reutilizar, reparar,
remanufacturar, reciclar y recuperar
En el apartado k) de esta programacion se puede consultar la relacion entre las
situaciones de aprendizaje y los criterios de evaluacion desglosados en indicadores de
logro.



e) CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL QUE SE
TRABAJARAN DESDE LA MATERIA

Como en todas las materias del curriculo, en esta se trabajaran:

La comprension lectora.

La expresion oral y escrita.

La comunicacién audiovisual.

La competencia digital.

El emprendimiento social y empresarial.

El fomento del espiritu critico y cientifico.

La educacion emocional y en valores.

La igualdad de género.

La creatividad.

Las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion, y su uso ético y
responsable.

e Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la
diversidad como fuente de riqueza.

Y se fomentaran:

La educacion para la salud.

La formacion estética.

La educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable.
El respeto mutuo y la cooperacion entre iguales

A continuacion, se plasman los contenidos transversales vinculados a las diferentes
situaciones de aprendizaje:

CONTENIDOS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

TRANSVERSALES 1123|4567 |8]9|[10[1|12]|13]|14]15
Comprension lectora X X X X X X
Expresion oral y escrita X X X X X X
Comunicacion audiovisual X X X X X X
Competencia digital X X X X X X
Emprendimiento social y empresarial X X X X X X X X X X X X X X X
Fomento del espiritu critico y cientifico X X X X X X X X X X X X X X X
Educacion emocional y en valores X X X X X X X X X X X X X X X
Igualdad de género X X X X X X X X X X X X X X X
Creatividad X X X X X X X X
Uso ético y responsable de las TIC X X X X X X X X
Convivencia escolar proactiva, orientada al X X X X X X X X X X X X X X X
Educacion para la salud X X X X X X
Formacion estética X X X X
Educacion para la sostenibilidad y el
Respeto mutuo y la cooperacién entre | X X X X X X X




f)  METODOLOGIA DIDACTICA

Esta metodologia se asienta en los siguientes principios metodologicos generales:

* Funcionalidad y significatividad: se pretende que el alumnado encuentre la
maxima relacion posible entre los contenidos propuestos y las circunstancias
actuales y potenciales de su propia vida.

* Interdisciplinariedad: se pretende que los aprendizajes estén en conexion con los
del resto de materias del curso y de la etapa.

* Mediacion: el profesor serd& un mero facilitador del proceso de ensehanza-
aprendizaje, siendo el protagonista el alumno o la alumna.

Las estrategias didacticas que se utilizaran se basan en el desarrollo de las siguientes
actividades de ensenanza-aprendizaje:

* Preparatorias: consistian en la motivacion y deteccion de conocimientos previos
(evaluacion inicial), las cuales nunca deben caracter de examen.

* De desarrollo: adquisicion de nuevos aprendizajes, su aplicacion a diferentes
contextos y la consolidacion de los contenidos.

* De sintesis: seran actividades de recapitulacion, refuerzo y ampliacion.

Por lo que respecta a la ensefianza de la materia y a los procesos de aprendizaje del
alumnado, los aspectos metodoldgicos adquieren gran importancia; por ello,
considerando los conocimientos que el alumnado tiene de la realidad que le rodea asi
como de sus expectativas e intereses, se propugna el aprendizaje significativo de la
materia, al mismo tiempo que ha de tenerse presente la realidad cambiante de los
diversos aspectos que conforman la misma y la implantacion y utilizacion de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién. A través de actividades
eminentemente practicas se ha de propiciar las condiciones favorables para que el
alumnado despliegue una actividad mental creativa y diversa que le permita la
adquisicién de conocimientos y experiencias necesarios para desarrollar y afianzar el
espiritu emprendedor.

Con la finalidad de que el alumnado conozca y analice hechos e informaciones del
ambito de la empresa se le ofrece la posibilidad de aplicar los conocimientos y las
técnicas adquiridas a la elaboracion de pequefios proyectos y a la resolucion de
supuestos sencillos.

La metodologia didactica estara basada en la utilizacion de recursos digitales que
permitan la interaccidon con el alumnado tanto en la docencia presencial como en una
posible docencia a distancia, intentando favorecer el desarrollo de la competencia
personal, social y aprender a aprender y también, especialmente, la competencia digital:

e Se primara en este sentido el uso del Aula Virtual en la plataforma educacyl para
la entrega y evaluacion de tareas diarias



e Para la transmision de informacion, contenidos y feedback con el alumnado se

utilizard la aplicacion Teams y el correo electronico.

e Para la exposicion de contenidos teoricos y practicos, videos didacticos y acceso

diferentes paginas de Internet, se utilizard la pantalla interactiva digital del aula
y el ordenador del profesorado.

e Se utilizaran ordenadores del aula de informatica del centro para realizar tareas

de equipo en los que se fomentara el uso de las herramientas de Office 365, tales
como Excel, Word y PowerPoint.

e Se utilizaran moviles, ordenadores o tabletas del alumnado para la realizacion

y/0 exposicion de tareas y proyectos.

e Se utilizaran aplicaciones informaticas para determinadas tareas de evaluacion,
como Kahoot y Forms.

g) CONCRECION DE LOS PROYECTOS SIGNIFICATIVOS

Desde la materia Iniciacion a la actividad emprendedora y empresarial se desarrollara el
siguiente proyecto significativo y relevante que conlleva la resolucion colaborativa de
problemas, que refuerzan la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad

del alumnado:

Titulo: La empresa y los retos sociales

Contextualizacion: Este proyecto se enmarca en situaciones de aprendizaje 13, 14 y 15 en las que se tratan la
economia social en el marco de una ciudadania global, los beneficios sociales e individuales del consumo y
la produccion responsable y los retos demograficos y de sostenibilidad

Resumen: En grupo se elaborard un proyecto de empresa que esté relacionado con la vision social de la
economia, el consumo y la produccion responsable, los retos demograficos y la sostenibilidad. El proyecto de
empresa contendrd materiales escritos y graficos que el alumnado elaborara de forma auténoma.

Temporalizacion: 18 sesiones

Fundamentacion curricular

Competencias Criterios de Indicadores . .
. ., Descriptores operativos
especificas evaluacion de logro
CES5 5.1 51.1y5.1.2 CCL2, CCL3, CD3, CCEC3
5.2 52.1y522 CCL2, CCL3, STEMI, STEM2, STEM4
5.3 5.3.1,5.32y53.3 | CPl, CDI, CD2, CPSAA4, CCEC3
5.4 54.1y542 CCL2, CCL3, CD1
CE6 6.1 6.1.1,6.12y6.1.3 | CCL1, CCL3, CC3, CEl
6.2 6.2.1,6.22y6.23 | CPSAA3, CPSAAS
6.3 6.3.1y6.3.2 CP3, CDI, CD3
6.4 6.4.1 CP3, CEl, CCEC3
CE7 7.1 7.1.1y7.1.2 CCLI1, CCL2, CCL3, CP2, STEM4,
CD1, CCECI1
7.2 7.2.1,722y733 | CCL1, CCL2, CCL3, CC2, CC3, CC4,
CEl, CE2
7.3 73.1y7.32 CC2, CC3, CC4, CE1, CE2




7.4 741y7.42 CPSAA2, CPSAAS
CES8 8.1 8.1.1 STEM2, STEM3, CEC1, CEC3, CCEC4
8.2 8.2.1 CCL1, CCL2, CC1, CC3
8.3 8.3.1 CD1, CD3, CD5, CPSAA3, CEl, CE3
Contenidos de la materia Contenidos transversales
La economia social en el marco de una ciudadania global Todos

Consumo y produccion responsable. Beneficios individuales y

sociales

El reto demografico y sostenibilidad

h)

MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO CURRICULAR

En cada situacion de aprendizaje se utilizaran los medios materiales que resulten mas
convenientes de acuerdo con sus caracteristicas.

Los recursos y materiales que se van a emplear para el desarrollo de las actividades de
ensefianza-aprendizaje seran:

h.1.- Materiales impresos:

o

©)

©)

Articulos de prensa
Textos de apoyo

Materiales elaborados por el departamento

h.2.- Materiales digitales vy recursos informaticos:

©)

©)

Ordenador del departamento
Principales webs de Internet:

= Banco de Espafia: https://www.bde.es/wbe/es/

= Agencia Tributaria: https://sede.agenciatributaria.gob.es/

= Portal iPyme: https://ipyme.org/

Peliculas y videos en formato digital
Pantallas digitales interactivas de las aulas
Moviles, ordenadores o tabletas del alumnado
Recursos online que ofrece el portal Educacyl:
= Office 365 y todas sus aplicaciones
= Correo electronico
= Teams y Aula Virtual
Aplicaciones de gamificacion: Kahoot
Aplicaciones de evaluacion: Forms

Aplicaciones de edicion de audio y video: Audacity y Gimp



https://www.bde.es/wbe/es/
https://sede.agenciatributaria.gob.es/
https://ipyme.org/

i) CONCRECCION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL
CENTRO VINCULADOS CON EL DESARROLLO DEL CURRICULO
DE LA MATERIA
e Plan de igualdad:

La igualdad entre personas de distinto género se trata en todas las asignaturas del
Departamento en referencia a varios aspectos: en lo referente al fomento de la
vocacion emprendedora, en lo referente a la equidad en el acceso a puestos de autoridad
y responsabilidad dentro de los agentes econémicos y en lo referente a I impulso de un
interés por la investigacion cientifica en el &mbito de la Economia.

En diferentes situaciones de aprendizaje se trabajardn, entre otras cuestiones, las
siguientes

o Las principales empresas espanolas dirigidas por mujeres

o La brecha salarial entre géneros

e Plan de fomento de la lectura:

En todas las asignaturas se procedera a la lectura de textos acompafiados de un analisis
escrito u oral posterior. Este tipo de actividades facilita al alumnado a esforzarse en la
realizacion de una lectura comprensiva activa, que les permita una reflexion profunda
sobre los textos que leen. Se pretende dar facilidad para aprender a expresar
correctamente las ideas de modo escrito y oral.

En 3° de ESO se recomendara la lectura voluntaria de alguno de los siguientes libros:
o “Asterix, Obelix y compania” de Uderzo y Goscinny

o “Inteligencia emocional” de Daniel Goleman.

j)  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Para el alumnado de esta materia se programan las siguientes actividades durante el
presente curso:

l.-
: . COMPTECIAS
TITULO NIVEL | TEMPORALIACION S.A. VINCULADAS ESPECIFICAS
JORNADA DE . Entre el 23 y el
EMPRENDIMIENTO | 2 SO 26 de marzo UNIDAD 2 2
DESCRIPCION

Charla sobre emprendimiento ofrecida por miembros de SECOT




k) EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL
ALUMNADO

En relacidn con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

e Las técnicas seran variadas para facilitar y asegurar la evaluacion integral del
alumnado y permitir una valoracién objetiva de todo el alumnado; incluiran
propuestas contextualizadas y realistas; propondran situaciones de aprendizajes
y admitirdn su adaptacion a la diversidad de alumnado. Se utilizard para cada
técnica, los siguientes instrumentos de evaluacion:

* De desempeiio
= Cuaderno (entrega de tareas)
= Proyecto (incluyendo exposicion)
* De rendimiento
= Prueba escrita (examenes escritos)
En relacion con los momentos de la evaluacion:

e La evaluacion sera continua sin perjuicio de la realizacion, a comienzo de curso,
de una evaluacion inicial. En todo caso, la unidad temporal de programacion
sera la situacion de aprendizaje.

e A continuacion, se determina en qué momento (situaciéon de aprendizaje) se
aplicara cada instrumento de evaluacion, segun los criterios de evaluacion e
indicadores de logro que evaluan.

Criterios Situaciones de aprendizaje
de Indicadores | Instrumento de
., de logro evaluacion
evaluacion 12|34 |5|6|7(8|9 10|11 12|13 | 14

L1 1.1.1 Prueba escrita X
1.1.2 Prueba escrita X
1.2.1 Prueba escrita X

1.2 1.2.2 Prueba escrita X
1.2.3 Cuaderno X
1.3.1 Prueba escrita X
1.3.2 Prueba escrita X
1.33 Prueba escrita X
1.34 Prueba escrita X
1.3.5 Prueba escrita X
1.3.6 Prueba escrita X
1.3.7 Cuaderno X

13 1.3.8 Prueba escrita X
1.3.9 Prueba escrita X
1.3.10 Prueba escrita X
1.3.11 Prueba escrita X
1.3.12 Cuaderno X
1.3.13 Cuaderno X
1.3.14 Prueba escrita X
1.3.15 Prueba escrita X
1.3.16 Cuaderno X

1.4 1.4.1 Prueba escrita X




2.1.1 Prueba escrita X
2.1.2 Cuaderno X
21 2.13 Prueba escrita X
2.14 Prueba escrita X
2.1.5 Prueba escrita X
2.1.6 Prueba escrita X
2.2.1 Prueba escrita X
222 Prueba escrita X
22 223 Cuaderno X
2.2.4 Cuaderno X
2.3.1 Prueba escrita X
232 Prueba escrita X
23 233 Prueba escrita X
234 Cuaderno X
2.3.5 Cuaderno X
2.3.6 Cuaderno X
2.4 2.4.1 Cuaderno X
31 3.1.1 Prueba escrita X
3.1.2 Prueba escrita X
3.2.1 Prueba escrita
32 322 Prueba escrita
323 Prueba escrita
324 Prueba escrita X
3.3.1 Prueba escrita
33 332 Prueba escrita X
333 Prueba escrita X
334 Prueba escrita X
34.1 Prueba escrita X
342 Prueba escrita X
343 Prueba escrita X
3.4 344 Prueba escrita X
34.5 Prueba escrita X
34.6 Prueba escrita X
34.7 Prueba escrita X
4.1.1 Prueba escrita X
4.1.2 Prueba escrita X
413 Prueba escrita X
4.1.4 Prueba escrita X
4.1.5 Prueba escrita X
4.1.6 Prueba escrita X
4.1.7 Prueba escrita X
4l 4.1.8 Prueba escrita X
419 Prueba escrita X
4.1.10 Prueba escrita X
4.1.11 Prueba escrita X
4.1.12 Prueba escrita X
4.1.13 Prueba escrita X
4.1.14 Prueba escrita X
4.1.15 Prueba escrita X
4.1.16 Prueba escrita X
421 Cuaderno X
42 422 Cuaderno X
423 Cuaderno X
43 43.1 Cuaderno X
432 Cuaderno X
44 441 Cuaderno X
442 Cuaderno X
51 5.1.1 Proyecto X
5.1.2 Proyecto X
59 5.2.1 Proyecto X
522 Proyecto X
5.3.1 Proyecto
53 532 Proyecto




533 Proyecto X
54.1 Proyecto X
>4 542 Proyecto X
6.1.1 Proyecto X
6.1 6.1.2 Proyecto X
6.1.3 Proyecto X
6.2.1 Proyecto X
6.2 6.2.2 Proyecto X
6.2.3 Proyecto X
6.3.1 Proyecto X
6.3 6.3.2 Proyecto X
6.4 6.4.1 Proyecto X
71 7.1.1 Proyecto X
’ 7.1.2 Proyecto X
7.2.1 Proyecto X
7.2 7.2.2 Proyecto X
7.23 Proyecto X
7.3.1 Proyecto X
73 732 Proyecto X
74 7.4.1 Proyecto X
’ 7.4.2 Proyecto X
8.1 8.1.1 Proyecto X
8.2 8.2.1 Proyecto X
8.3 8.3.1 Proyecto X

En relacion con los agentes evaluadores:

e Se utilizara la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la coevaluacion.

e A continuacién, se determina el tipo de evaluaciéon que se aplicara segun los
agentes evaluadores, vinculandolo a cada instrumento de evaluacion, segun los

criterios de evaluacion e indicadores de logro que evaluan.

Criterios Instrumento | Profesorado Participacion alumnado
Indicadores
de de
., de logro .,
evaluacion evaluacion | Heteroevalucién | Autoevaluacién Coevaluacion

L1 1.1.1 Prueba escrita X
1.1.2 Prueba escrita X
1.2.1 Prueba escrita X

1.2 1.2.2 Prueba escrita X
1.2.3 Cuaderno X
1.3.1 Prueba escrita X
1.3.2 Prueba escrita X
1.33 Prueba escrita X
1.34 Prueba escrita X
1.3.5 Prueba escrita X
1.3.6 Prueba escrita X

1.3 1.3.7 Cuaderno X
1.3.8 Prueba escrita X
1.3.9 Prueba escrita X
1.3.10 Prueba escrita X
1.3.11 Prueba escrita X
1.3.12 Cuaderno X
1.3.13 Cuaderno X




1.3.14 Prueba escrita X
1.3.15 Prueba escrita X
1.3.16 Cuaderno X
1.4 1.4.1 Prueba escrita X
2.1.1 Prueba escrita X
2.1.2 Cuaderno X
21 2.1.3 Prueba escrita X
2.1.4 Prueba escrita X
2.15 Prueba escrita X
2.1.6 Prueba escrita X
2.2.1 Prueba escrita X
2 222 Prueba escrita X
223 Cuaderno X
224 Cuaderno X
2.3.1 Prueba escrita X
232 Prueba escrita X
23 233 Prueba escrita X
234 Cuaderno X
2.3.5 Cuaderno X
2.3.6 Cuaderno X
2.4 2.4.1 Cuaderno X
31 3.1.1 Prueba escrita X
3.1.2 Prueba escrita X
3.2.1 Prueba escrita X
12 322 Prueba escrita X
323 Prueba escrita X
324 Prueba escrita X
33.1 Prueba escrita X
33 332 Prueba escrita X
333 Prueba escrita X
334 Prueba escrita X
34.1 Prueba escrita X
342 Prueba escrita X
343 Prueba escrita X
34 344 Prueba escrita X
345 Prueba escrita X
34.6 Prueba escrita X
34.7 Prueba escrita X
4.1.1 Prueba escrita X
4.1.2 Prueba escrita X
413 Prueba escrita X
4.1.4 Prueba escrita X
4.1.5 Prueba escrita X
4.1.6 Prueba escrita X
4.1.7 Prueba escrita X
4l 4.1.8 Prueba escrita X
419 Prueba escrita X
4.1.10 Prueba escrita X
4.1.11 Prueba escrita X
4.1.12 Prueba escrita X
4.1.13 Prueba escrita X
4.1.14 Prueba escrita X
4.1.15 Prueba escrita X
4.1.16 Prueba escrita X
421 Cuaderno X
42 422 Cuaderno X
423 Cuaderno X
43 43.1 Cuaderno X
432 Cuaderno X
44 441 Cuaderno X
442 Cuaderno X
51 5.1.1 Proyecto X
5.1.2 Proyecto X




50 5.2.1 Proyecto X
522 Proyecto X
5.3.1 Proyecto X
53 532 Proyecto X
533 Proyecto X
54.1 Proyecto X
54 542 Proyecto X
6.1.1 Proyecto X
6.1 6.1.2 Proyecto X
6.1.3 Proyecto X
6.2.1 Proyecto X
6.2 6.2.2 Proyecto X
6.2.3 Proyecto X
6.3.1 Proyecto X
63 6.3.2 Proyecto X
6.4 6.4.1 Proyecto X
71 7.1.1 Proyecto X
7.1.2 Proyecto X
7.2.1 Proyecto X
7.2 7.2.2 Proyecto X
723 Proyecto X
7.3.1 Proyecto X
73 732 Proyecto X
7.4.1 Proyecto X
74 7.4.2 Proyecto X
8.1 8.1.1 Proyecto X
8.2 8.2.1 Proyecto X
8.3 8.3.1 Proyecto X

En relacion con los criterios de calificacion:

e Se establecen los criterios de calificacion (o peso) de cada uno de los criterios de
evaluacion de la materia.

Criterios de Criterio de Criterios de Criterio de
evaluacion calificacion evaluacion calificacion
1.1 6 % 5.1 2%

1.2 6 % 52 2%

1.3 18 % 53 3%

1.4 0.5% 54 2%

2.1 2% 6.1 3%

2.2 2.5% 6.2 3%

2.3 5.5% 6.3 2%

2.4 0.5% 6.4 1%

3.1 2% 7.1 2%

32 6 % 7.2 3%

33 4% 7.3 2%

34 6.5% 7.4 2%

4.1 45% 8.1 1%

4.2 3% 8.2 1%

43 1% 8.3 1%

4.4 2% TOTAL 100 %




e En virtud de la relacion entre instrumentos y criterios de evaluacion, se
determinan, a continuacion, los criterios de calificacion de cada instrumento de
evaluacion:

Instrumentos de
evaluacion Peso (%)
Cuaderno (tareas) 17,5 %
Proyectos 30 %
Examen escrito 52,5 %
TOTAL 100 %

e En virtud de la relacion entre situaciones de aprendizaje y criterios de
evaluacion, se determinan, a continuacion, los criterios de calificacion de cada
situacion de aprendizaje:

Situaciones de aprendizaje Peso (%)
1.- Las dimensiones del emprendimiento y los tipos 5%
2.- El perfil de la persona emprendedora y creadora 6%
3.- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender 6%
4.- El pensamiento creativo, la capacidad de emprender y la innovacion al servicio de la sociedad 6%
5.- El trabajo en equipo. Claves y dindmicas basicas 6 %
6.- Comunicacion y oratoria: La expresion oral, escrita y visual 6 %
7.- Autoconocimiento y confianza creativa. Anélisis DAFO 6 %
8.- Las finanzas personales y las decisiones financieras basicas 6 %
9.- El dinero: evolucion y funciones del dinero. 6 %
10.- El sistema financiero. Medios de pago 6 %
11.- Planificacion financiera: El presupuesto familiar 6 %
12.- Gestion financiera: productos de ahorro, préstamos e inversion. Seguros 5%
13.- La economia social en el marco de una ciudadania global 10 %
14.- Consumo y produccion responsable. Beneficios individuales y sociales 10 %
15.- El reto demografico y sostenibilidad 10 %
TOTAL 100 %




I)  ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO

Las asignaturas que se imparten desde el Dpto. de Economia no son continuacién de
asignaturas de cursos anteriores, por tanto, no necesitan conocimientos previos
especificos de esta materia. Se comienza la ensefianza de las mismas desde un nivel
inicial basico, igual para todo el alumnado, sin que sea necesario el repaso de
contenidos previos.

No hay alumnado con materias pendientes de cursos anteriores.
No hay alumnado que requiera apoyos y adaptaciones curriculares.

A pesar de no que hay en el grupo alumnado susceptible de modificaciones curriculares
significativas, se es consciente de que la sociedad estd compuesta por individuos
diferentes, siendo el aula un reflejo de ella. Por tanto, nos encontramos con individuos
distintos, bien por sus gustos, intereses, necesidades, capacidades, etc. Se representara
esta diversidad pretendiendo que los alumnos mejoren en todos los aspectos. Esto
implica una reflexion sobre contenidos, estrategias didacticas y de evaluacion:

e Contenidos: diferente nivel de profundizacion, dominio y destreza.
e Estrategias didacticas:

Actividades de aprendizaje variadas y progresivas

Actividades de refuerzo y ampliacién

Agrupamiento de los alumnos en funcion de la actividad y su tipologia
Variedad metodoldgica con distintos niveles de abstraccion

o O O O

e Evaluacion: individualizada, atendiendo al nivel de donde partié el alumno, al
progreso, interés, esfuerzo desarrollado, afan de superacion, etc.



m) SECUENCIA DE UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION

SITUACIONES DE APRENDIZAJE

ORDEN TiTULO SESIONES | PESO %
0.- Evaluacion inicial 2
1.- Las dimensiones del emprendimiento y los tipos 3
2.- El perfil de la persona emprendedora y creadora 3
PRIMER . . . p
TRIMESTRE 3.- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender 4 35%
4.- El pensamiento creativo, la capacidad de emprender y la innovacion al 4
servicio de la sociedad
5.- El trabajo en equipo. Claves y dinamicas basicas 5
6.- Comunicacion y oratoria: La expresion oral, escrita y visual 4
7.- Autoconocimiento y confianza creativa. Analisis DAFO 2
8.- Las finanzas personales y las decisiones financieras basicas 3
9.- El dinero: evolucion y funciones del dinero. 3
SEGUNDO .
TRIMESTRE . . . ‘
10.- El sistema financiero. Medios de pago 5
11.- Planificacion financiera: El presupuesto familiar 4
12.- Gestion financiera: productos de ahorro, préstamos e inversion. s
Seguros
13.- La economia social en el marco de una ciudadania global 6
TERCER 14.- Consumo y produccion responsable. Beneficios individuales y 6 30 %
TRIMESTRE | gociales ‘
15.- El reto demografico y sostenibilidad 6
TOTAL 65 100 %
n) ORIENTACIONES PARA LA EVALUACION DE LA

PROGRAMACION DE AULA Y DE LA PRACTICA DOCENTE

Se tendran en cuenta dos dmbitos de evaluacion: de la programacion de aula y de la

practica docente.

1. Evaluacion de la programacion didactica y de la programacion de aula:

a. Elaboracion de la de la programacion de aula.

b. Contenido de la programacion de aula.

c. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion de aula.

d. Revision de la programacion de aula.




2. Evaluacion de la practica docente:
a. Planificacion de la Practica docente.
a.1. Respecto de los componentes de la programacion de aula.
a.2. Respecto de la coordinacion docente.
b. Motivacién hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.
b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.
c. Proceso de ensefanza-aprendizaje.
c.1. Respecto de las actividades.
c.2. Respecto de la organizacion del aula.
c.3. Respecto del clima en el aula.
c.4. Respecto de la utilizacion de recursos y materiales didacticos.
d. Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.
d.1. Respecto de lo programado.
d.2. Respecto de la informacién al alumnado.
d.3. Respecto de la contextualizacion.
e. Evaluacion del proceso.
e.l. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.
e.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

Las técnicas e instrumentos que se utilizardn para llevar a cabo la evaluacion del
proceso de ensefianza y de la practica docente son:

e El analisis de la programacion de aula.
e La observacion.
e Lareflexion que cada profesor hace de su propia accion educativa.

La evaluacion serd continua, ya que los procesos de ensefianza y la préctica docente,
estan en permanente revision, actualizacion y mejora. En todo caso, el parametro
temporal de referencia sera la situacion de aprendizaje

El agente evaluador serd el profesor, que realizard una autoevaluacion sobre la
programacion de aula que ha disefiado y sobre su propia accion como docente.



o) PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROGRAMACION
DIDACTICA

Aspectos que se evaluaran de la programacion didactica:
a. Elaboracion de la de la programacion didactica.
b. Contenido de la programacion didactica.
c. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didactica.
d. Revision de la programacion didéctica.
Instrumentos de evaluacion:
e El analisis de la programacion didéctica.

e Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los 6rganos de coordinacion
docente.

e La observacion y la reflexion que cada profesor hace de su propia accion
educativa, y que puede quedar reflejada en la programacion de aula.

La evaluacion sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica docente,
estan en permanente revision, actualizacion y mejora. En todo caso, el parametro
temporal de referencia sera trimestral.

El agente evaluador sera el profesor, que realizara una valoraciéon mensual sobre la
programacion didéctica y su ejecucion, asi como una valoracion final que se incluira en
la memoria de final de curso.



