12 DE OCTUBRE DE 2023

PLAN ACCION

TUTORIA Y ORIENTACION ACADEMICA
CONCRECION CURSO 2023-24

RESPONSABLE: JEFA DPTO. ORIENTACION: M. CARMEN SANTOS ASENSI
IES CALISTO Y MELIBIEA.

Santa Marta de Tormes



Contenido

J I 5} 0 Y L0 T ol ex T3 s DRSOt 2

2.- Objetivos generales del Plan de Accion Tutorial para el curso 2023/24 .............cccoeueeeenee. 3

3.- Objetivos generales del Plan de Orientacion Académica y Profesional para el curso

2023 /24 ..ottt a e 4

3.1. Mejorar el uso TIC en el Plan de Orientacion Académica del centro.........ccccecvevvvevverceeecenen. 4

4.- Horarios de coordinacion de los tutores/ Jefatura de Estudios/ Orientacién para el

CUISO 2023 /24 .ottt e e e e ettt e e e e e e e e e e e s e ———r e e e e e e s e b —rteeeeeennnarrrrees 6
5.- Evaluacion del Plan de Accién Tutorial y Orientacion Académica y Profesional............. 6

7.-Plan de Accion Tutorial de 2° ESO y Plan de Orientacion Académica de 2° ESO. Curso

2023 /28 .o 12
8.- Plan de Accion Tutorial de 3° ESO. Curso 2023/24.....uueeeeeiiiieiiiiiiiieeeeeeeeiieeeeeeeeeeeians 15
10.- Plan de Orientacion Académica y Profesional de 1° de Bachillerato. ..............cccceennennes 24

11. Plan de Orientacion Académica y Profesional de 2° de Bachillerato. ..........cccccecueeenninnes 25



1.- Introduccion.

Este documento es la actualizacion para el cuso 2023-24 del Plan de Accién Tutorial y Orientacion
Académica del I.E.S. Calisto y Melibea. Por ello, el plan figura en el documento aprobado por la
CCP en el curso 2023/24. La fecha de realizacion del mismo es la de 14 de noviembre de 2022.
Esta realizado teniendo en cuenta la actualizacion derivada de la Ley educativa LOMLO, Ley
Organica 3/2020 de 29 de diciembre.

A efectos de este real decreto, las competencias clave son las siguientes:
a) Competencia en comunicacion lingtistica.
b) Competencia plurilingiie.
¢) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologfa e ingenieria.
d) Competencia digital.
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.
f) Competencia ciudadana.
g) Competencia emprendedora.
h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

El PAT y POAP podran contribuir al desatrollo, sobte todo de la competencia e) competencia personal, social
y de aprender a aprender y la f) competencia ciudadana. Asimismo, desde la perspectiva de la convivencia hara

alguna referencia a la competencia digital (d).

El punto del Plan marco que puede sufrir algunas actualizaciones:

4+ El punto 2 del documento referido a los objetivos generales del Plan de Accién Tutorial
para este curso (PAT)

%+ El punto 3 del documento referido a los objetivos generales del Plan de Orientacién
Académica y Profesional. (POAP)

4+ El punto 4. Horarios de coordinacién de los tutores/ Jefatura de Estudios/ Orientacién
Académica para el curso 2023/24.

+ Y todo aquello que ser refiere a la concrecion de actividades en los diferentes cursos:
puntos 7 a 13 que recogeran en este documento de forma especifica con la misma
numeracién que figuran en el documento de referencia del PAT y POAP.

Ademis, recogera aquellas aportaciones realizadas en la memoria del PAT y POAP

PROPUESTA DE MEJORA PROXIMO CURSO 2023/24 recogida en la Memoria del PAT del curso
pasado.

Introducir préximo curso como experiencia innovadora en el centro el Programa de Bienestar Emocional en
la ESO y 1° de Bachillerato. La problematica emocional de este curso ha sido tan importante que setfa
conveniente abordarlo como centro, ademas de seguir teniendo los talleres especificos para el alumnado mas
afectado con problemas de ansiedad, estrés o dificultades emocionales que estén perjudicando su rendimiento
escolar. Se podtia proponer la realizacién de un grupo de trabajo de centro

RECURSOS PERSONALES: Profesional del Programa de Salud Mental Junta de Castilla y Leon.

Para el desarrollo de algunos aspectos del PAT podremos contar con una orientadora a medida jornada,
adjudicada al centro para este curso del programa de Salud Mental de la Junta de Castilla y Le6n.



2.- Objetivos generales del Plan de Accion Tutorial para el curso 2023/24

En las primeras reuniones de tutorfa se comentaran con los tutores el plan de actividades del curso anterior y

aportaciones de la memoria. Se recogeran las aportaciones y propuestas concretas de actividades que se realicen

en cada curso por parte de los tutores.

En este documento sélo se recogen los objetivos prioritarios para este curso. El resto de objetivos figuran en

el plan marco y se irin desarrollando de forma ordinaria. En negrilla se indicaran otros objetivos que

también seran prioritarios.

OBJETIVOS PRIORITARIOS PARA ESTE CURSO (NO CONTEMPLADOS EN EL PLAN
MARCO DE REFERENCIA):

I.  PROGRAMA DE DESARROLLO DEL “BIENESTAR EMOCIONAL EN LA ESO Y 1° DE
BACHILLERATO”. Este objetivo estd relacionada con el desarrollo de la competencia personal a lo
largo del proceso educativo.

a) Intervencion a nivel de centro, con el profesorado y con medidas generales para el centro.
Creacién de un grupo de trabajo para el profesorado sobre técnicas de relajacién. Implementar en el
centro momentos en el que el alumnado pueda aprender a relajarse en periodos muy cortos y seguir con

mas atencion la marcha de la clase.

b) Intervencion a nivel de grupo clase: Desarrollar de un programa especifico en las tutoria. Se
programara en los diferentes cursos. En la ESO se realizara en las horas de tutorfa.
Objetivos, relacionados con los siguientes aprendizajes:

Aprender a reconocer las emociones y expresatlas de forma asertiva y respetuosa.
Aprender a controlar los impulsos.

Aprender a gestionar las emociones.

Aprender a responder a la frustracion.

Aprender a usar técnicas de autorelajacion.

¢) Intervencion individual Seguir trabajando con talleres especificos con alumnado que precisen una
atenciéon en pequeflos grupos para mejorar su situacién emocional personal y facilitar un mejor

rendimiento escolar.

II. En la reunién de la Comisién de Coordinacién Pedagogica de 11 de octubre se establecen como dias
oficiales de referencia para tenerlos en cuenta a nivel de centro (departamentos y tutorfas) las siguientes

fechas.
DIAS A CELEBRAR ESPECIALES:

— 25 NOVIEMBRE: Sensibilizacién contra la violencia de género.

— 30 ENERO-PAZ- CONVIVENCIA- RESOLUCION POSITIVA CONFLICTOS.
— 8 MARZO. Sensibilizacién para la igualdad entre hombres y mujeres.

— UN DIA SOSTENIBILIDAD

OBJETIVOS GENERALES CONTEMPLADOS EN EL PLAN MARCO DE ACCION TUTORIAL
(su concrecion figura de forma mas amplia en el plan marco.

1.- Cotutoria del profesor de apoyo de alumnado acnee con los tutores.

2.- Establecimiento de cotutorias entre alumnado (alumnos mentores) en algunos alumnos que
lo precisen por sus dificultades.

3.- Desarrollo de actividades que favorezcan la empatia dentro de los programas de habilidades
sociales (desarrollo competencias claves: personal y ciudadana).

.



4.- Mejora de la autoestima. Taller de Habilidades sociales/ control de impulsos desartollado por la
Orientadora con alumnado cuyo perfil se vea aconsejable y que tenga la aprobacién de las familias.
Continuacion del realizado el curso pasado, bien valorado por los alumnos. Propuesta: taller quincenal para
alumnado que particip6 el curso pasado.

Programa especifico: Realizacién de taller de control emociona, de ansiedad/nervios ante situaciones de
estrés (examenes, hablar en publico). Desarrollados por la Orientadora. Temporalizacion: comienzo en el
segundo trimestre, minimo una vez al mes. Horario lectivo (siempre que se disponga de tiempo, ya que no se
ha contemplado como hora lectiva de trabajo y es un programa especifico). Dirigido para alumnado voluntario
de Bachillerato y ESO.

5.- Prevencion del ciberacoso y seguridad en las redes. (en colaboracion con el depattamento de
Tecnologia)

6.- Mejoras técnicas estudio/ estrategias. Setia convenientes que en el primer trimestre se realizaran al
menos tres sesiones relacionadas con las técnicas/estrategias de estudio en cada curso. Una de ellas
dedicada a la agenda escolar y la organizacion de la misma(se recoge de la memoria de los tutores del curso
pasado). Usar calendario trimestral de programacion en aula y personal. Serfa muy adecuada la implicacién de
la Comisién de Coordinacién Pedagdgica para mejorar este objetivo con algunos minimos comunes en 1°y 2°
de la ESO que implicaran también a algunas 4areas.

7.- Implicacion y desarrollo en las tutorias de la mejora del reciclaje de residuos y avanzar en objetivos
de desarrollo de un centro sostenible: control del consumo de luz y calefaccion. Se utilizaran las bolsas azules
para el reciclaje del papel en las clases. El alumnado en la hora de tutorfa sera el responsable de reciclarlo.
Colaboracién en la concienciacion sobre la necesidad de tener un patio limpio y en el que se recicle.

8- Confeccionar agenda escolar de centro al menos para 1°, 2°. Responsable: Jefatura de Estudios. (pendientes
desde hace varios arios). Serfa adecuado que a lo largo de este curso se pudiera programar la agenda de centro. E

9.- Introducir temas de Primeros Auxilios en algun curso, en coordinaciéon con departamento de Educacion
Fisica. Responsable: J. Estudios y Dpto. Educacion Fisica. Se podra utilizar la hora de tutoria para el desatrollo
de estas sesiones- 2° ESO.

10.- Igualdad: Eleccién de delegados paritaria en cada grupo (delegado/a y subdelegado/a). Se recomendé en
el plan de igualdad de 2014/15 , se propuso también en sesién de claustro: que en la eleccion de delegados
hubiera paridad de chicos y chicas (delegado/a y subdelegado/a). Desatrollo de acciones/formacion en la
igualdad de género en todas las tutorfas.

11.- Informacién colaborativa con los tutores sobre los medios digitales y competencias bésicas del alumnado.

12. Informacién/formacién sobre técnicas de entrevista para los tutores. (dependera de si las entrevistas van a
ser todo el curso online o si van siendo presenciales).

13. Comunicacion frecuente con las familias (por parte de los tutores)Establecer en el mes de septiembre
una lista con el correo de padres y madres. Comunicar a las familias el correo electronico y las horas en las que
se puede mantener contacto directo por teléfono u online. Indicar las diferentes modalidades de entrevista:
teléfono, visual-oline. Se tendra especial cuidado en mantener este contacto en 1° de la ESO.

14.- Potenciar la tutoria individual con aquellos alumnos/as que puedan manifestar situaciones
emocionales especiales.

3.- Objetivos generales del Plan de Orientacion Académica y Profesional para
el curso 2023/24

3.1.- MEJORAR EL USO TIC CON RELACION A LA ORIENTACION.

Acciones especificas:
Actualizacién de la web de orientaciéon académica (Orientadora). Informacién a familias, alumnado y
tutores. Responsable la Orientadora del centro. Temporalizacién a lo largo del curso.

Mejorar el acceso a la informacién académica a través de las TIC (competencia digital del centro).
Actividades:
—  Actualizacién de la pagina web de orientacién. Responsable: Orientadora. Temporalizacion: 2° y 3°
trimestre.



https://sites.google.com /iescalistovmelibea.es/orientacion /p%C3%A1gina-principal

Actualizacion y mejora del disefio, en las secciones dedicadas especificamente a la orientacion
académica en la web. Responsable: Orientadora. Temporalizacién: a lo largo del curso.

Actualizar el programa informatico “orienta” y se hubiera tiempo se personalizard la
www.clorienta.com/calistoymelibea. Para ello es preciso estudiar la estructura de la web de
orientacion-orienta para modificarlo. Por el tiempo que lleva este trabajo, y que se realiza siempre
fuera del centro, no serd un objetivo prioritario para este curso si no se disponen de tiempo. Se podra
consultar este blog a través de la pagina del instituto en el apartado departamento de Orientacién.

Seguir disefiando actividades de “estudio de casos”, para ayudar al alumnado a buscar informacién en

la web de orientacién de forma general en 4° ESO y Bachillerato no presencial. Actividades

especificas de “estudio de caso”, para alumnado que tienen menos probabilidades de obtener el titulo

de la ESO o de Bachillerato. Se precisatia aula de informatica para practicar. Estas actividades podrian

ser desarrolladas por los tutores. Temporalizacién (marzo). Responsable: Orientadora. Desarrollo:

tutores.

Poder utilizar las aulas de informatica u ordenadores para que los tutores puedan trabajar en
su hora de tutoria el programa de orientaciéon académica al menos 2 sesiones (tutoria desde 2° a
4° de la a ESO)

2) Informar a las familias sobre opciones académicas. Responsable: Otientadora / Ditreccién centro
Actividades:

Informar a las familias de cada curso escolar de las opciones e itinerarios de cada curso. Reuniones
de padres del mes de mayo y junio con cada curso (en torno a 10 horas de trabajo).

3) Informar al alumnado sobre opciones académica: Responsable: Orientadora. Colaboracion de los
tutores para repasar con el alumnado la informacién dada.

Actividades:

Informar al alumnado de cada curso escolar de las opciones e itinerarios de cada curso. Reuniones en
el segundo y tercer trimestre con cada grupo. En 2° de la ESO, 1 reunién por grupo; 3° ESO, 1/2
reuniones; 4° ESO, 2 reuniones; 1° Bachillerato, 1 / 2 reuniones; 2° Bachillerato, 4 reuniones.
Temporalizacion: segundo y tercer trimestre. Responsable: Equipo Directivo,Orientadora, Tutores.

Mejorar la toma de decisiéon del alumnado en 4° de la ESO y 2° Bachillerato. Seria adecuado
poder disponer de algin protocolo / test de eleccién profesional que pudiera set cumplimentado
por los alumnos y que les sitviera de ayuda y reflexion. Se detecta que hay alumnos que finalizan el
curso y no tienen claro que es lo que quieren hacer. El programa orienta dispone de algunos
cuestionarios (no validados), pero se podrian completar con una valoracién mas especifica, pero son
de pago. Coordina: Orientadora.

Mejorar el trabajo de informacién sobre Grados en 4° de la ESO. Se precisa que los tutores se impliquen
mas en la informacién sobre ciclos formativos y carreras (al menos que se programen sesiones de
tutorfa destinadas para que el alumnado pueda ver diferentes opciones). Se iniciara la informacién en
3° de la ESO. La informacién de FP es adecuada con la asistencia de otros profesionales que imparten
ciclos. Responsable: tutores.

4) Informacion sobre opciones académicas y profesionales. Acercamiento a la realidad.

Mesa redonda con exalumnos del centro que estén cursando dltimos cursos de FP G. Supetior y
Grados. Colaborat en la organizacion de sesiones de informacion en 1°/2° Bachillerato sobte carreras
y FP desatrolladas por ex-alumnos del centro.
Temporalizacion: segundo trimestre. Este trabajo se realiza con el profesorado del centro, sobre todo
Jefes de Departamentos y Jefatura de estudios. Temporalizacion: 2° trimestre. Coordina: Orientadora
/ Jefatura Estudios. Propuestas de profesorado de los departamentos.
Informacién del Servicio SOU Universidad sobre las opciones en la USAL. Informacién para familias
y alumnado.
Coordina Orientadora. Temporalizacion: segundo trimestre.
Informacién en el centro sobre FP en Santa Marta de Tormes: Ponentes de ciclo de IES Torres de
Villarroel y Centro Concertado Hernandez Vera (4° de la ESO y Bachillerato).

5) Informar de los medios TICS que pueden utilizar la familias para informarse sobre las opciones académicas
y profesionales. Serd necesario que todos los tutores puedan realizar esta comunicacién por diversos medios.


https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion/p%C3%A1gina-principal
http://www.elorienta.com/calistoymelibea

Informara a las familias en las reuniones de principio de curso de la pagina web del departamento de
orientacion, pagina web sobre convivencia, etc..

6) Usar (por parte del tutor/a) en las sesiones de tutotfas las piginas relacionadas con la orientacién
académica. Ensefiar al alumnado a moverse por las paginas web de orientacién, y de otras para buscar
informacioén.

7) Sensibilizar a los diferentes departamentos para cada vez que el alumnado asista a sesiones con
personas ajenas al centro, los responsables comenten su formacion postobligatoria y la formacioén
que se les ha solicitado para desarrollar su trabajo actual.

4.- Horarios de coordinacion de los tutores/ Jefatura de Estudios/ Orientacion
para el curso 2023/24

GRUPOS TOTAL: 17 grupos Reunién de tutores con Orientadora y /o
Jefatura Estudios *

Primero de la E.S.O.(3 grupos) martes: 10,35 a 11,30
Quincenal

Segundo de la E.S.O.(3 grupos) martes: 10,35 a 11,30
Quincenal

Tercero de la E.S.O. (3 grupos + | lunes: 9,25a 10,20

Diversificacién Curricular Quincenal

Cuarto de la E.S.O. lunes: 9,252 10,20

2 grupos + 1 grupo de D. Curricular | Quincenal

1° Bachillerato (2 grupos) Recreo previo convocatoria J. Estudios,

cuando proceda. Sin establecer horario fijo.
Setfan adecuadas dos —tres sesiones al
trimestre.

2° Bachillerato (2 grupos) Recreo previa convocatoria J.Estudios,
cuando proceda. Sin establecer horario fijo.

Serfan adecuadas dos —tres sesiones al
trimestre.

5.- Evaluacién del Plan de Acciéon Tutorial y Orientaciéon Académica y
Profesional.

— Al finalizar cada actividad programada para la tutorfa se realizara una valoracion del plan de accion

tutorial. Esta evaluacion se realizara en cada curso en las reuniones de coordinacion. En el mes de

mayo se realizard una valoracion global y las propuestas para el proximo curso. En el mes de junio se

elaborara por parte de la Direccién del centro unos items especificos de valoracion, dirigidos sélo a
los tutores para recoger informacion.

— En la sesién de evaluacién del alumnado, se podra recoger informacién relativa al P.AT. y
Orientacion Académica.

— En la evaluacion final del centro se pueden incluir algunas preguntas relativas a estos aspectos.

Santa Marta de Tormes a 12 de octubre de 2023.

Jefa del Departamento Orientaciéon

/
W “(aemeu (Cj”

Fdo: MARIA DEL CARMEN SANTOS ASENSI.
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‘““’"*f» 6.- Plan de Accién Tutorial de 1° ESO. CURSO 2023-24

1°ESO  ----- PROGRAMA /ACTIVIDAD RESPONSABL TEMPORALIZ
E ACION
PROMOCION Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA. ACTIVIDADES PARA TODAS Normas del LE.S. Septiembre
LOS CURSOS (OBLIGATORIAS (Jefatura 4 sesi
. sesiones
Estudios)
1. Integracion del alumno dentro del grupo. (septiembre
Decélogo
Actividades grupo que cohesionen al mismo (2 dias). Convivencia Septie/
Eleccion de los temas de tutorfa (material en cada
clase)
Actividades para cada trimestre (material de Santillana y Ed. Praxis- Autoconocimiento, clima de clase).
R.D. en cada
2. Normas de convivencia en el LE.S. (septiembre). clase.
. Normas,
Trabajarlas en grupo. funciones y acta
Pedir aportaciones al aula de la eleccion de
delegados octubre

Normas de las actividades extraescolares

Actividad previa

(eleccion antes del

Se leera algunos de los Derechos y Deberes del alumnado (Decteto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se de discusion puente del Pilar)
establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros, B.O.C. y L.. de 23
de mayo de 2007.;
3. Elecci6n de delegado. (Octubre, 2 dias).
Trabajar en grupos las funciones del delegado.
Trabajar en grupo el delegado ideal.
Elegir delegado.
Participacién en la eleccién para el Consejo Escolar.
4. Informacién sobre la pagina web del Instituto- secciéon de convivencia. Mediadores del Instituto y funciones
de la mediacién. Informacién sobre la pagina web de orientacién.
5. Ensefiar a realizar debates. Turnos de intervencion (pedir palabra) y escucha
Se podra trabajar a través de la puesta en comun después de ver un pelicula, tras la lectura de un texto de
prensa o ante cualquier tema de trabajo.
CONVIVENCIA EN EL AULA. OBJETIVOS DE MEJORA ESTE CURSO Tutot/a. Todo curso
Mantenimiento del aula que facilite la convivencia.
Normas: sillas colocadas encima de la mesa a ultima hora, limpieza de las mesas si se escribe en ellas.
Responsable cada alumno/a de su mesa.
Salir de clase sélo en los recreos. Especial atencion al alumnado con dificultades de ansiedad, malestar
emocional.
Reciclar el papel, bolsas azules. Alumnado llevard al punto de papel.
Mantenimiento de la limpieza del patio.
Aprender a cooperar — mejorar la integracién en el grupo(1- 2 sesiones) Tutoro/a- Septiembre/octub
re
Material: entregado en la carpeta de principio de curso. Dindmica de grupos. También se puede utilizar
actividad de dindmica de grupos del libro de Santillana. Archivos TEAMS (1-Cohesién grupos) 1-2 sesiones
PROGRAMA APRENDER A APRENDER Tutor/a 2 sesi6n octubre

Trabajo sobre la agenda escolar. Cémo apuntar, llevarla al dia. Planificacién mensual. Revisar la agenda.
Planificacién trimestral de exdmenes y trabajos en aula / personal.

Planificacién de los horarios de trabajo personales. Distribucién del tiempo

Revisiones
frecuentes.




Calendario para aula de examenes y trabajos (conviene que lo tengan también en casa)
Documento: ;Cémo estudiar una lecciéon/ un texto?. Archivo TEAMS: Técnicas Estudio
Libros Tutoria 1° ESO Santillana. Ttres actividades especificas en el libro.

—  Actividad 9. Atencién, concentracién y mejotia (pp. 22y 23).
—  Actividad 10. La competencia lectora (pp. 24 y 25).

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL.

APRENDIZAJE DE TECNICAS DE RELAJACION Y APLICACION EN EL AULA. Objetivo de trabajo Orientadora Octubre —
para todo el centro.
1 sesion.
DESARROLLO AUTOESTIMA: Carpeta TEAMS: Mi escudo, mis cualidades, yo y los demis. Octubre-
noviembre
Tema CONVIVENCIA Y ACOSO ESCOLAR.
4 sesiones
Trabajar de forma especifica sobre el tema de convivencia y acoso. Visionado de pelicula Cobardes. (3
sesiones). Informar sobre las consecuencias de las conductas de acoso.
Web de convivencia y coordinador de convivencia
Reflexiones sobre la igualdad. Tutor/a. Noviembre
Violencia de género: MICROMACHISMOS (Plan de igualdad) 1 sesién
Material de apoyo: cortos en carpeta de igualdad. TEAMS: Noviembre-violencia género
Programa de educacién emocional Orientadora - Octubre y 1°y 2°
Tutor trimestre.
Taller de 3- 5 sesiones. Impartido por Orientadora Bienestar emocional.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Diciembre-
. . . .. 2 semana.
Preevaluacién del grupo clase. Archivos carpeta TEAMS. Documento archivo evaluacion:
preevaluacion
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestte.
Realizar una semana antes de la evaluacién
PROGRAMA DESARROLLO PERSONAL _CONVIVENCIA. Tutot/a Diciembre / enero
Cuestionario online prevencién del acoso escolar de la Junta de Castilla y Ledn
2° TRIMESTRE
PROGRAMA APRENDE A APRENDER Tutores 1 sesién enero

Revision de los resultados de la primera evaluacion. Repasar las indicaciones de principio de curso:
Repaso de la agenda escolar. Trabajo sobre Técnicas de estudio.

Coémo apuntar, llevarla al dia. Planificacion mensual. Revisar la agenda.

Planificacién trimestral de exdmenes y trabajos en aula / personal.

Planificacién de los horarios de trabajo personales. Distribucién del tiempo

Calendario para aula de exaimenes y trabajos (conviene que lo tengan también en casa)

Competencia digital: Tutor/a solicita al alumnado que rellene una encuesta por google-forms, para que el
alumnado Documento

Revisiones
frecuentes.




Programa Aprende a aprender (mejora del estudio) ( 2 sesiones: subrayado y esquemas.), se puede
seleccionar de: Archivo TEAMS: Técnicas Estudio. Hacer practicas sobre algin tipo de los textos expositivos
seleccionados y sobte subrayado y esquemas. (relacionados con una de las dreas que imparte el tutor).

Sesiones con tutor... la que se consideren necesarias. Relacionar con materias.
Libros Tutoria 1° ESO Santillana.. Actividades especificas en el libro.

- Actividad 16.El subrayado, el resumen, y el esquema (pp.36 y 37)

Tutor-a-
Orientadora si

Colaboracion
Dpto. CCSS'y
CCNatura

Enero

2 sesiones

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL.

Desatrollo autoestima: actividad Las Gafas y Autovenderse. Material: Archivo 2_Enero AUTOESTIMA:

Orientadora

Enero/ Febrero

1/ 2 sesioén

Educacion Afectivo/Sexual...

Se intentard programa como el curso pasado: dos sesiones: Cambios hormonales y fisicos. El paso a la
adolescencia Dinamicas para reforzar el Si/No. Si no tenemos talleres externos se intentard impartir a través del
taller de  Aprendizaje y Servicios. Alumnado de 2° de Bachillerato- Psicologfa. Tematica: Adolescencia y cambios
fisicos y hormonales.

Plan de
Desarrollo
personal

Tutores.

Alumnado 2° Bto
y Orientadora

2° trimestre:
enero-febrero

1 sesién.

PLAN DE IGUALDAD:
Semana del 11 febrero: Actividades del dfa Internacional de la mujer y la ciencia

Material Mujeres en la ciencia. Cortos y pasapalabra. Material: TEAMS- archivo. 6.- Mujeres cientificas.

Tutor/a

Febrero

2 sesiones

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL.

DESARROLLO DE CONDUCTAS IGUALITARIAS Y PREVENCION DISCRIMINACION POR
RAZONES DIVERSAS.

Conciencias sobre diferentes funcionalidades y capacidades de las personas. Sensibilizar ante la
diversidad.

Visionado del corto “El cazo de Pedro”- Trabajo especifico sobre la discapacidad y la colaboracion entre
iguales.

Material: catpeta onedrive- diversidad
Solicitar intervencion excterna: Centro “El Cueto” de Santa Marta de Tormes.

Sesion de sensibilizacion con el alumnado sobre el Asperger (solicitud a la asociacion de Asperger de una
sesion de sensibilizacion) u otra asociacion.

Tutor/a

Marzo

1- 2 sesiones

Aprendizaje del respeto a toda la poblacion. Aprender a respetar la diversidad cognitiva, fisica y
psiquica. Taller “Yo como tu “ (ciudadania, Centro Cueto). Organiza la Fundacién Saberes.

Discapacidad

Tutor/a

PLAN DE IGUALDAD.
Actividad a programar entorno al 8 de marzo.
Si no hubiera actividad especifica. Trabajo sobre el corto: Los roles de género

Propuesta: Dramatizacién o lectura del cuento ““ La princesa que no queria comer perdices” de Nuria
Salamero.

Material: TEAMS- archivo. 3.- Marzo. Igualdad. Cortos y actividad del plan de Igualdad.

Marzo

1 sesion

Igualdad de género: Cine férum pelicula: Quiero ser como Beckan.

Tutor/a

Marzo

2 sesiones




PROGRAMA TOMA DE DECISIONES. Abril
Trabajo sobre los riesgos de internet. 1 sesién
Material: cortos y presentacion para 1° ESO. Seguridad en las redes.
Material: TEAMS- archivo. 7.- Seguridad Redes.
Solicitud del Taller Naveo Sin Naufragar.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Abril
Preevaluacion del grupo clase. Archivos carpeta TEAMS. Documento atchivo evaluacién: preevaluacién Toma 1 sesion
de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluacién

3° TRIMESTRE
CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD SOCIAL Y CULTURAL Tutor/a

Orientadora Todo el curso.

- Desarrollar actividades sobre sostenibilidad: tema el reciclaje. Se buscari corto Desarrollar actividades
sobre sostenibilidad: tema el reciclaje y mejora de la sostenibilidad.

- Proyecto: Sostenibilidad en el Instituto

- Videos de reciclaje y actividad especifica postsesiones de video con Kahoot.

Otros profesores

1-2 sesiones.

Sesion sobre “Riesgos de Internet”, - Guardia civil. Con cada grupo Coord Abril
Orientadora

Programa de prevencion de las conductas de acoso- ciberacoso 1 sesion

Sesién sobre “Riesgos de Internet”, -

Programa Desarrollo Personal. Tutor/a Abril

Sensibilizacién ante la diversidad: 1 sesién

Invitacién voluntarios de ONGs/ Asociaciones , para explicar temas de trabajo. (en preparacion)

Taller Aspas- Sensibilizacion sobre la sordera o Taller ONCE o Taller Asperge

Programa Promociona. Secretariado Gitano. Sensibilizacién tema gitano. Vision positiva sobre formas no

marginales. Taller impartido por dos chicas gitanas de 3° y 4° de estudios de Grados.

Si no hubiera taller externo se programarfa una actividad especifica sobre estos temas.

Tutorias entre iguales. Coordina Abril
Orientadora y

Fomentar la autoestima del alumnado, la integracién en los grupos. tutores 1 sesion

Actividades de dindmica de grupos.

Educacién Afectivo/Sexual... Plan de Igualdad Mayo

- Se intentard programa como el curso pasado: dos sesiones: Cambios hormonales y fisicos. El paso a la Qisbmerdoi

adolescencia Dindmicas para reforzar el Si/No R

Tutores. 2- 3 sesiones
- Se intentard que se puedan impartir por profesionales externos, sino setfa necesario programar estas sesiones.

Tutor/a 1 sesién Mayo

ORIENTACION ACADEMICA (2 sesiones) Orientadora- 1/2
sesion

Alumnado: 1 2 sesién- tutor/a. Informacién sobre las materias de 2° ESO.

1/2 sesioén informativa D.Orientacion. Plan de estudios 2° Fin mayo/

Orientadora- primeros junio
Sesién padres: 1 sesion informativa para las familias si fuera necesario (horario de tarde mayo). Familas
Tutor/a Entre mayo y

- 1° ESO: 74 km. Pelicula espafiola. Emigracion subsahariana. Drama de las mujeres inmigrantes violadas en el
largo camino a Espafia. Temas de globalizacién. Propuesta de busqueda de otra pelicula alternativa o corto
(propuesta tutores)

junio.

(si quedaran
sesiones libres)




Emocional

emocional del centro

grupo.

PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutot/a Junio.
Archivos carpeta TEAMS. Documento archivo evaluacion: preevaluaciéon Toma de decisiones personales sobre 2° semana de
cambios para el siguiente trimestre. junio
Realizar una semana antes de la evaluaciéon
Informacion al alumnado sobre evaluacion de septiembre: donde se pueden consultar las fechas. Tutor/a. Junio
Devolucion de libros, plan releo... 3° semana
1° E.S.O. Actividades programadas: Talleres externos:
TEMA ORGANISMO TEMPORALIZA FECHAS VALORACION
Sesiones por cada
grupo.
Taller Orientadora M. Octubre 1 sesién por grupo.
aprendizaje T. | Carmen Santos
Relajacion
Taller Educacién| Orientadora Bienestar | Octubre/Noviembre 3- 6 sesiones por

Taller Navego
sin Naufragar.

Juegos online

Diputacion

Noviembre/ diciembre

2 sesiones por
grupo

Taller Proyecto | 2° Bachillerato 2 trimestre- enero. 1
Tutoria

Aprendizaje y
2°B Servicios-

Adolescencia

Coordina Orientadora

Carmen Santos
Alimentacién Cruz Roja Febrero/abril 2
Amor Diputacién Marzo 1
Romantico

Yo como tu

Fundacién saberes.

2 sesiones. Una en

(ciudadania, el centro y otra en
Centro Cueto) la tutorfa.
Discapacidad

Total

4 instituciones externas.




Academlca de 2° ESO. Curso 2023/24.

*17.-Plan de Accion Tutorial de 2° ESO y Plan de Orientacion

2°ESO  ----- PROGRAMA /ACTIVIDAD RESPONSABLE TEMPORAL
IZACION
PROMOCION Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA. Actividades para todas los cursos Normas del LE.S. Septiembre

(obligatorias)

1. Integracion del alumnado dentro del grupo. (septiembre
Actividades grupo que cohesionen al mismo (2 dias). Se entrega material primera reunion.
Eleccién de los temas de tutorfa
Actividades para cada trimestre (material de praxis- Autoconocimiento, clima de clase).
2. Normas de convivencia en el LE.S. (septiembre).
Trabajarlas en grupo.
Pedit aportaciones al aula
Normas de las actividades extraescolares
Se leerd algunos de los Derechos y Deberes del alumnado (Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se
establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros, B.O.C. y L.. de 23 de
mayo de 2007.;
3. Eleccién de delegado. (Octubre, 2 dias).
Trabajar en grupos las funciones del delegado.
Trabajar en grupo el delegado ideal.
Elegir delegado.
Participacién en la eleccién para el Consejo Escolar.

4. Informacion sobre la pagina web del Instituto- seccion de convivencia. Mediadores del Instituto y funciones de
la mediacién.

5. Ensefiar a realizar debates. Turnos de intervencién (pedir palabra) y escucha

Se podra trabajar a través de la puesta en comin después de ver un pelicula, tras la lectura de un texto de prensa o
ante cualquier tema de trabajo.

Aprender a cooperar — mejorar la integracion en el grupo(1- 2 sesiones)
Material: entregado en la carpeta de principio de curso. Dindmica de grupos. También se puede utilizar actividad de
dinamica de grupos del libro de Santillana-unid 3- pop.14

(Jefatura Estudios)

Decalogo
Convivencia

(material  en  cada
clase)

R.D. en cada clase.

Normas, funciones y
acta de la eleccion de
delegados

Actividad previa de
discusién

4 sesiones

Septie

Octubre- 1ses

ACTIVIDADES APOYO AL PLAN DE CONVIVENCIA

Propuestas desde el Plan de convivencia del IES

Jefatura Estudios
Coord. Conviven
Tutores

Todo el curso

Mantenimiento del aula que facilite la convivencia.
Notrmas: sillas limpieza de las mesas si se escribe en ellas. Responsable cada alumno/a de su mesa.
Reciclaje del papel en el aula. Bolsas azules.

Tutor/a.

Todo curso

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL- APRENDER A CONVIVIR.
Autoestima: actividad: Como soy y Mis cualidades.
Aprender a cooperar — mejorar la integracion en el grupo(1 sesion)
Actividades de cohesién de grupo. TEAMS- Material clase- 1- Cohesién grupo:
—  Tatjeta de presentacién
—  El bazar mégido.

Tutor/a

Sept/ octubre
2 sesion

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL
APRENDIZAJE DE TECNICAS DE RELAJACION Y APLICACION EN EL AULA.
Objetivo de trabajo para todo el centro. Orientadora Octubre —

1 sesion.

Orientadora

Octubre- 1
sesion

PROGRAMA APRENDE A APRENDER (mejora del estudio) (minimo 2 sesiones).

Trabajo sobre la agenda escolar. Cémo apuntar, llevarla al dfa. Planificacién mensual. Revisar la agenda.
Planificacién trimestral de exdmenes y trabajos en aula / personal.

Planificacién de los horarios de trabajo personales. Distribucién del tiempo

Calendario para aula de exaimenes y trabajos (conviene que lo tengan también en casa)

Material: se entregara el material.

Concentracion y motivacion: Santillana, unid-6 p.16-17
La importancia del suefio y el descanso para estudiar mejor. Santillana, unid-7 p.18-19

Infografia: como estudiar bien. TEAMS-Material clase_2Técnicas de Estudio. Se le puede entregar a cada
alumno/a.

Pagina con videos sobre diferentes temas de T.Estudio. Esta cargada la direccion en TEAMS, en el equipo del
curso: https://am.yaloentiendo.com/tiempo-y-lugar-para-aprender.

Tutor/a.

Octubre

2 sesiones

PROGRAMA APRENDER A APRENDER. Competencia digital.

Sesién de ayuda al alumnado para trabajar con medios informaticos. Ensefiar el equipo de Teams para temas de
tutoria (si hay creado uno para la asignatura del profesor puede utilizarse el mismo).

Comprobar que todo el alumnado tiene correo electrénico de la JCyL y que sabe escribir en TEAMS y subit y

Tutor/a

1° trimestre



https://am.yaloentiendo.com/tiempo-y-lugar-para-aprender

descargar un archivo.

Comprobar que saben mandar un correo adjuntando documentos al tutor.

Escanear un texto o imagen y pasarlo a PDF

Rellenar formulatio de forms. Se puede rellenar en septiembre el de contacto con las familias (cotreo electrénico)

DESARROLLO DE CONDUCTAS IGUALITARIAS Y PREVENCION
DISCRIMINACION POR RAZONES DIVERSAS.

Conciencias sobre diferentes funcionalidades y capacidades de las personas.

Visionado del corto “Cuerdas”- Trabajo especifico sobre la discapacidad y la colaboracion entre iguales. Material
ondrive- carpeta tutores-Cortos o en TEAMS.

Conductas de mejora de la convivencia y prevencién del acoso.

Noviembre- 1
sesion

PLAN DE IGUALDAD. Tutotias. Tutor Noviembre
Propuesta trabajo taller desatrollo conductas igualitarias y prevencién violencia de género. Adavas 3 sesiones
Talleres de ADAVAS. 3 sesiones de trabajo- Igualdad. Se solicitari
Si no se hiciera el taller se programaréin 2 sesiones de trabajo sobre prevencién de la violencia de género.
Plan de igualdad. Actividades sobre violencia de género. Tutor/a Noviembre
Trabajo sobre las canciones sobre maltrato. Andlisis de Canciones actuales reggetton
Teams: Material clase_ 3Noviem-Sensibilidad Violencia G. Cortos: micromachisos y “la dance”Cine férum: Corto
“Brave” u otro similar.
Actividad de tutoria que se programa dentro del Plan de igualdad del centro.
PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL- APRENDER A CONVIVIR. Tutor/a Noviembre o
Analizar algunos de los cortos que han realizado los alumnos curso 2017/18. Sobre convivencia y prevencion del enero
acoso en pagina web de convivencia
En funcién de las actividades programas: Pelicula “El Novato”, sobre temas de acoso escolar. Canal stream en
Equipo Teams.
Taller : “El poder de las palabras”. Tutor/a 1° trimestre.
Encuesta online prevencion acoso escolar de la Junta de Castilla y Leon Tutor/a. Diciembre  /
enero.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Diciembre-
Preevaluacion del grupo clase. Documento en TEAMS- Archivos-Material clase_Documentos evaluacién 2 semana.
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluacién
2° TRIMESTRE
PROGRAMA APRENDE A APRENDER Tutores 2 sesiones enero
Revision de los resultados de la primera evaluacion. Revisiones
Repaso de la agenda escolar. Trabajo sobre Técnicas de estudio. frecuentes.
Competencia digital: Tutor/a solicita al alumnado que rellene una encuesta por google-forms, para que el alumnado
haga practicas sobre este instrumento.
Santillana. Elaborar trabajos. (unidad 15). Entregar documento alumnado, p. 34
PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL- APRENDER A CONVIVIR. Tutores Enero
Acoso escolar
Trabajar la importancia de la presién del grupo. Material: Santillana, unid 8. Pp. 20-21
PLAN DE IGUALDAD- Tutortias. Tutor/a Febrero
Semana del 11 febrero: Actividades del dia Internacional de la mujer y la ciencia 2 sesiones
Material Mujeres en la ciencia. Cortos
Material: TEAMS- Material Clase_ archivo igualdad- Mujeres cientificas.
Educacion Afectivo- Sexual. Tutor-a Febrero
Pelicula Juno. Recomendada por la Consejeria Educacion de Aragén. No puede servir para iniciar la tematica.
Material tutorfa ¢Y ta que sientes?: Ewnamorarse y desanamorarse.(google drive) Fundacion FAD (Fundacién ayuda 3 sesiones
contra la drogadiccion)
Actividad 17: Relaciones afectivas. Libros Tutorfa 2° ESO Santillana, pp.38 y 39
Actividad 10: (Santillana, 2°) Cambios fisicos y psicoldgicos. Tutotias Santillana, p.24
PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL- APRENDER A CONVIVIR. Tutor. A lo largo del
Desatrollo de conductas igualitarias y prevencion discriminacion por razones diversas. 2° trimestre.
Conciencia sobre conductas de discriminacién social por motivos étnicos, inmigracion, orientacion
sexual.
Taller. Yo como td (ciudadania, Centro Cueto) Fundacién Saberes. 2 sesiones.
Taller Aprender a convivir (Fundacién Saberes) . 1 sesion.
Documental “Camino a la Escuela”. Darse cuenta de la diversidad de situaciones en las que Tutor/a 1 sesion. A lo
se vive en el mundo con relaciéon a la escuela. Valorar lo que tenemos y aprovecharlo. largo del
Documental “El poder de las palabras”. trimestre
PLAN DE IGUALDAD- PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL Tutor/a Marzo
Cine férum pelicula: Las mujeres de verdad no tiene curvas. Guia de apoyo. Orientadora 3 sesiones.
Autoestima y autoconcepto: Libros Tutorfa 2° ESO Santillana, unidad 18, pp. 40-41. Responsable Plan de
(opcién para el mes de marzo) Igualdad del IES
Programacién del centro dentro del fomento de la igualdad: entorno al 8 de marzo.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Abril
1 sesion

Preevaluacion del grupo clase. Documento en TEAMS- Archivos-Material clase_Documentos evaluacién

Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluacion

3° TRIMESTRE




PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL. Tutor/a Todgfel cutso
Programa DISCOVER-Construyendo Salud, habilidades sociales, toma de decisién, desarrollo de la autoestima,
desarrollo de la empatia y desarrollo de habilidades sociales.
Serfa adecuado la realizacién de 2 sesiones por trimestre.
PROGRAMA DESARROLLO PERSONAL. Tutor/a Abril

Relaciones familias / adolescentes.

Pelicula: 15 afios y un dia. Guia de trabajo en libro de tutoria 2° ESO-Santillana. Actividades: 12 y 13. (pp. 28 a 30)
Actividades antes y después de la pelicula: Relaciones familiares en la adolescencia.
Canal stream. Sobre las relaciones familiares en la adolescencia.

3 sesiones

ORIENTACION ACADEMICA
(2/3 sesiones)
Alumnado: 1 / 2 sesién- tutor/a. Informacién sobre las materias de 3° ESO.
1 sesién informativa D.Orientacion. Plan de estudios 3° y 4° ESO
Uso de la pagina web de orientacién. Programa informatico otienta.
Sesion padres: 1 sesion informativa para las familias sobre Opciones Académicas y profesionales. (horario de
tarde).

Orientadora 1 sesion
Tutor/a 1 - 2sesién
Orientadora- 1 sesiéon

Orientadora- 1 sesiéon

Abril-
mayo/junio
Fin mayo/

primeros junio

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL. Tutor/a Mayo
Riesgos sobre alcohol y drogas. Libro tutoria Santillana 2° ESO. Actividad: 11, pp.26

Los videojuegos / juegos online. Seguridad en redes: Matetial en onedrive- tutores 20/21. Seguridad en Redes. ..

por cursos.

Libro tutoria Santillana 2° ESO. Actividad 16- Los videojuegos, pp.36

Relaciones familias / adolescentes. En cualquier Mayo-junio
Pelicula: 15 afios y un dia. Guia de trabajo en libro de tutorfa 2° ESO-Santillana. Actividades: 12y 13 trimestre. 3 sesiones
TALLER DE EDUCACION AFECTIVO SEXUAL. O actividades de formacion de tutotfa con Se solicitard Tercer
materiales Santillana. 3 sesiones.

Si no se realizan es muy importante que se hagan las actividades del segundo trimestre.

CONOCIMIENTO DE LA REALIDAD SOCIAL Y CULTURAL

- Desarrollar actividades sobre sostenibilidad: tema el reciclaje. Se buscara corto adecuados para trabajar en el aula

Tutor/a
Orientadora

Todo el cutso.

Otros profesores 3 sesiones
- Proyecto: Sostenibilidad en el Instituto minimo
- Ecologia_ Propuesta: Programa de Calleja sobre recogida de plastico-- Volando voy. Fecha: 22 de octubre. Dejar
solo lo relativo al plastico (flis??).
ORIENTACION ACADEMICA Orientadora 1 sesién
(2/3 sesiones) Tutor/a 1 - 2sesién Fin mayo/

Alumnado: 1 / 2 sesion- tutor/a. Informacion sobre las materias de 3° ESO.

1 sesién informativa D.Orientacion. Plan de estudios 3°y 4° ESO
Sesién padres: 1 sesion informativa para las familias sobre Opciones Académicas y profesionales. (horario de
tarde).

Orientadora- 1 sesion

Orientadora- 1 sesion

primeros junio

Orientacion Académica: Panel Informativo para alumnado que pudiera cursar Formaciéon Profesional | Coordina la | Fin 2° trimestre
Basica. Orientadora del | o principios del
Se invita a centros del entorno que imparte FP Basica para informarse de esta opcién (s6lo para alumnado que al centro. 3° trimestre
finalizar 2° ESO piensa en realizar esta opcion)
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutot/a Junio.
Preevaluacion del grupo clase. Documento en TEAMS- Archivos-Material clase_Documentos evaluacion 2° semana de
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre. junio
Realizar una semana antes de la evaluacién
Informacion al alumnado sobre evaluacion de septiembre: donde se pueden consultar las fechas. Tutor/a. Junio
Devolucion de libros, plan releo... 3° semana
Actividades programadas: Talleres externos: 2° E.S.O. Actividades programadas.
TEMA ORGANISMO TEMPORALIZA | FECHAS VALORACION
Educacion Afectivo — Sexual Asociacion ADAVAS Se intentard que sea 2 sesiones por
Taller  desarrollo  conductas | Se solicitard ; Noviembre o 2 trimeste grupo
igualitarias
Educacion Afectivo/sexual: | Ayuntamiento- 2° - 3° trimestre- abril 1 sesién por
Relaciones chicos/ chicas. Concejalia de Asuntos grupo
Sociales.
Taller de Emergencias Sanitarias. Se solicitara
Soporte vital basico y primeros
auxilios
Taller ciberseguridad- Navego sin Nanfragar 1 trimeste 1 sesién
1
Acoso escolar Plan director Guardia
Civil
Prevenciéon y  riesgos  del | Equipo Topas 1
consumo de drogas.
Yo como tu (ciudadanfa, Centro | Fundacién Saberes Alo largo del curso 2 sesiones
Cueto) grupo
Aprender a participar | Fundacién Saberes A lo largo del curso 1 sesién grupo
participando (Educacién para la
convivencia).




8.- Plan de Accién Tutorial de 3° ESO. Curso 2023/24.

3°ESO - PROGRAMA /ACTIVIDAD RESPONSABLE TEMPORAL
IZACION

PROMOCION Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA. Actividades para todas los cursos Normas del LES.
(obligatorias) (Jefatura Estudios) Septiembre
1. Integracién del alumno dentro del grupo. (septiembre Decilogo
Actividades grupo que cohesionen al mismo (2 dias). Convivencia
Eleccién de los temas de tutorfa .
Actividades para cada trimestre (material de praxis- Autoconocimiento, clima de clase). (Klnateml en  cada
2. Normas de convivencia en el I.LE.S. (septiembre). clase)
Trabajarlas en grupo. R.D. en cada clase.
Pedir aportaciones al aula
Notmas de las actividades extraescolares Normas, funciones y
Se leerd algunos de los Derechos y Deberes del alumnado (Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se acta de la eleccién de
establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros, B.O.C. y L.. de 23 delegados
de mayo de 2007 Actividad previa de
3. Eleccién de delegado. (Octubre, 2 dfas). discusion P
Trabajar en grupos las funciones del delegado.
Trabajar en grupo el delegado ideal.
Elegir delegado.
Participacién en la eleccién para el Consejo Escolar.

4. Informacion sobre la pagina web del Instituto- seccion de convivencia. Mediadores del Instituto y funciones de
la mediacién.

5. Ensefar a realizar debates. Turnos de intervencion (pedir palabra) y escucha

Se podra trabajar a través de la puesta en comun después de ver un pelicula, tras la lectura de un texto de prensa
o ante cualquier tema de trabajo.

Cohesién de grupo:
—  Actividades de presentacién del grupo: Frases incompletas y otras actividades. Santillana-Tutorfa, unid.3,

pp-10-11
—  Actividad de frases (diferente). Equipo TEAMS- archivo- materiales de clase- 1- Cohesion de grupos.
Mantenimiento del aula que facilite la convivencia. Tutor/a. Todo curso
Normas: sillas colocadas encima de la mesa a dltima hora, limpieza de las mesas si se escribe en ellas. Responsable
cada alumno/a de su mesa.
Tutor-a Octubre:
PROGRAMA APRENDE A APRENDER (mejora del estudio) (2-3 sesiones minimo)
Recordar la importancia de la agenda escolar. Cémo apuntar, llevarla al dia. Planificacién mensual. Revisar la 2- sesiones.
agenda.
Planificacion trimestral de examenes y trabajos en aula / personal.
Planificacion de los horarios de trabajo personales. Distribucién del tiempo
Calendario para aula de eximenes y trabajos (conviene que lo tengan también en casa)
Infografia: cémo estudiar bien. Equipo TEAMS- archivo- materiales de clase- 2. Técnicas de Estudio. Se le puede
entregar a cada alumno/a. 6 ejercicios para realizar Técnicas bésicas. Informacién mapas mentales y mapas
concetpuales.
Libro tutorfa Santillana 3° ESO.
—  Exposicién oral: Unidad: 6, pp.16-17; Los apuntes: Unidad:10, pp, 24-25
—  Elrepaso: Unidad 15, pp.32-33
PROGRAMA APRENDER A APRENDER. Competencia digital general. Adaptaciones COVID-19 | Tutor/a
Sesién de ayuda al alumnado para trabajar con medios informaticos. Ensefiar el equipo de Teams para temas de
tutorfa (si hay creado uno para la asignatura del profesor puede utilizarse el mismo).
Comprobar que todo el alumnado tiene correo electronico de la JCyL y que sabe escribir en TEAMS y subir y
descargar un archivo.
Comprobar que saben mandar un correo adjuntando documentos al tutor.
Escanear un texto o imagen y pasarlo a PDF
PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL. Tutor Octubre-
Programa de educacién emocional Orientadora Bienestar Noviembre-
emocional diciembre

Taller de 3 sesiones. Impartido por Otientadora- Bienestar emocional.

Si no se hicieran los talleres: actividades de Imagen personal, empatia y respuestas asertivas (se corresponden con
Tutorfa-Santillana, Unidad 7,18 y 19 respectivamente).

(3 sesiones)

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL. Tutor Octubte-
Orientadora sesion
APRENDIZAJE DE TECNICAS DE RELAJACION Y APLICACION EN EL AULA. Objetivo de
trabajo para todo el centro.
—  Laciberseguridad es parte de tu vida (se pide de forma conjunta con el departamento de Tecnologia). Son 3 Tutores-  Profesorado
Tecnologia digital.

grupos de la ESO + 3°y 4° de diversificacion. Se pueden usar las horas de tutorfa y/o horas de Tecnologia

Digital y horas de Ambito prictico y/o Tutoria de Diversificacion Curticular.




ACTIVIDADES APOYO AL PLAN DE CONVIVENCIA

Propuestas desde el Plan de convivencia del IES

Pelicula “Novatos” de sensibilizacién ante el acoso y los valores de respeto a la diversidad en las aulas (3 sesiones).

Jefatura Estudios
Coord. Conviven
Tutores

Todo el ¢

Pelicula en el canal de stream de Teams. Tutores
PLAN DE IGUALDAD DEL INSTITUTO. Jefatura  estudios/ Noviembre/
Actividades que se propongan el Plan de Igualdad del Instituto. Segin programacién. Prevencién violencia de Coord Plan Igualdad 4 sesiones
género.
Visionado del corto (25 minutos), 1 sesién de trabajo: E/ amor propio. Tema: violencia de género psicoldgico.
Material- Equipo TEAMS- archivo- materiales de clase- 3. Noviembre-diciembre violencia de género: corto de
“Pepe y Pepa”, sobre las relaciones de chicos.
Se puede utilizar la pelicula “Acusados” (tematica similar al famoso juicio de la manada). Tematica violencia de
género/ sexual.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Diciembre
Preevaluacién del grupo clase. Documento en Equipo TEAMS- archivo- matetiales de clase- Documento 2° semana, antes
evaluacién-preevaluacion sesion
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre. evaluacion.
Realizar una semana antes de la evaluacién

2° TRIMESTRE

Tutor-a Enero

PROGRAMA APRENDE A APRENDER (mejora del estudio) (2-3 sesiones minimo)
TEAMS- archivo- materiales de clase- 2. Técnicas de Estudio 2- sesiones.

Realizacion de esquemas. Organizadores graficos: Mapas conceptuales, Mapas mentales. Comprobar que los hacen
y revisatlos.
Material: Onedrive-Tutotes — archivo: Técnicas Estudio

Taller técnicas de relajacion: control de impulsos, actitud ante situaciones estresantes. Actitud ante los examenes.

Orientadora /tutores

2° trimestre

PLAN DE IGUALDAD DEL INSTITUTO. Tutor Enero/febrero
Propuesta trabajo taller desarrollo conductas igualitarias y prevencion violencia de género. Coord. Orientadora
Talleres de ADAVAS. 3 sesiones de trabajo Adavas
Se solicitara el “Taller de Jovenes capaces” Diputacién de Salamanca. Diputacion Febrero/marz
2 sesiones.
PROGRAMA DE PREVENCION DE LAS CONDUCTAS DE ACOSO / CIBER-ACOSO Tutores Segundo
Sesién sobre “Riesgos de Internet”, - Guardia civil. Con cada grupo trimestre
Material: TEAMS- archivo- materiales de clase- 4. Seguridad en redes. archivos y enlaces material especifico de
INCIBE.
Libro tutorfa Santillana 3 ESO. Actividad: 11. Las redes sociales: plataformas de internet.
La pelicula de “Ciberbulling”, podtia ser adecuada para este curso.
PLAN DE IGUALDAD DEL INSTITUTO. Tutor/a marzo.
Actividades que se propongan el Plan de Igualdad del Instituto. Segin programacion 2/3 sesiones.
Visionado pelicula.3° ESO: Erin Brockovich. (trabajo también temas medio ambiente, desigualdad). La
alternativa mas moderna seria Doctora Brest (tema lucha contra los engafios de las farmacéuticas realizado por
una doctora). Valores: el esfuerzo, la constancia y los valores importantes.
Actividades/talleres que se programarin durante el primer y segundo trimestre dentro del Plan de Igualdad del
centro y que puedan implicar actividades en la tutorfa
PROGRAMA ORIENTACION ACADEMICA Tutor Marzo o abril.
TEAMS- archivo- materiales de clase- 9. Orientacién académica. Actividad de manejo de la web de orientacion. 2 sesiones.
— consultar programa especifico- Minimo 4 sesiones a lo largo del curso Orientadora
Orientadora 1-2 sesiones por grupo. Tutor al menos 3 sesiones. (Indicadas Plan Orientacién)
Actividades con el programa Orienta (1 sesion serfa adecuado).
Uso de la pagina web de orientacion.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Matzo
Preevaluacién del grupo clase. Documento en Equipo TEAMS- archivo- matetiales de clase- Documento una semana
evaluacién-preevaluacion antes de las
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre. evaluaciones
Realizar una semana antes de la evaluacién
3° TRIMESTRE
Tutor/a Todo el curso

PROGRAMAS DE DESARROLLO PERSONAL.

Programa DISCOVER-Construyendo Salud, habilidades sociales, toma de decision, desarrollo de la autoestima
Serfa adecuado la realizacién de 2 sesiones por trimestre.

Riesgos sobre alcohol y drogas. Libro tutorfa Santillana 3° ESO. Actividad: 16, pp 36-37-

Aleohol y drogas. Conferencia externa. Se puede solicitar.

Plan director Guardia
Civil

Abril




Adolescentes y su entorno. Tutor 3 sesiones
Pelicula “Los nifios salvajes’. Relaciones de los adolescentes.
Libro de Santillana. Actividades para antes y después de visionar la pelicula. Unidad 12y 13. Pp. 28 a 31,
Tutor/a Abril/ mayo.
EDUCACION PSICO AFECTIVO- SEXUAL. Programar alguna actividad.
Libro tutoria Santillana 3° ESO. Actividad: 17, pp. 38-49. Cuestiones sobre sexualidad. Mitos sobre sexualidad.
Taller de Educacién Sexual. Externo Segin
Se solicitard disponibilidad.
2 sesiones
- Desarrollar actividades sobre sostenibilidad: tema el reciclaje. Tu.tor/ a TOdC_) el curso.
Orientadora 3 sesiones.

Se buscara corto adecuados para trabajar en el aula

Proyecto: Sostenibilidad en el Instituto. Pelicula: El dia después del mafiana. (Cambio climatico).

Otros profesores

PROGRAMA ORIENTACION ACADEMICA Tutor (1 sesion) Mayo-junio
—Opciones 4° ESO. Consultar el Plan de orientacién Académica. Orientadora (1 sesion)
Aprender a hacer una instancia de reclamacién (por ejemplo, de una nota).
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Junio.
Preevaluacion del grupo clase. Documento en Equipo TEAMS- archivo- materiales de clase- Documento 2° semana de
evaluacion-preevaluacion junio
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluacién
Informacion al alumnado sobre evaluacion de septiembre: donde se pueden consultar las fechas. Tutor/a. Junio
Devolucion de libros, plan releo... 3° semana
Actividades programadas para el primer trimestre: Talleres externos:
TEMA ORGANISMO TEMPORALIZA FECHAS VALORACION
Sesiones por
cada grupo.
Taller Educacién Emocional Orientadora Bienestar| 3° trimestre 3 sesiones por
Emocinal grupo
Taller Jévenes Capaces Diputacién Noviembre 6 sesiones
grupo
Seguridad en las Redes con Diputacién Diciembre2 2
PMAR. Sélo grupo de
Diversificacién Curricular.
La ciberseguridad es parte de tu | Fundacién Saberes
vida (se pide de forma conjunta
con el departamento de
Tecnologia). Son 3 grupos de la
ESO + 3°y 4°de
diversificacion.
Taller Convivencia- Ayuntamiento Febrero/ marzo 2

Voluntariado 2 sesiones
(Fundacién Sabetes)

Salamanca- Alfoz.
Fundacién Saberes.

)

Convivencia- autoestima Subdelegacién de Marzo 1 sesion
SEXTING Gobierno. Plan
Director Guardia
Civil
Racismo y Xenofoboia. Subdelegacién de Marzo 1 sesién
Gobierno. Plan
Director Guardia
Civil
Orientacion Formacion Profesional de Marzo 2 sesiones
Profesional. Ciclos . centros.
Sélo para Diversificacién 1ES Diputacién
Curriuclar. IES Torrente
1 sesién: Torrente B. Ballester
1 sesién: Diputacion
Educacién Afectivo- Sexual. ADAVAS 2° trimestre 2 sesiones por

grupo

Total

8 instituciones

externas.




PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA DE 3° ESO.

Objetivos de orientacion en 3° ESO

Ayudar- guiar al alumnado a ser consciente de que su proyecto de vida académico lo empiezan a realizar

1.
segun las opciones que vayan eligiendo.
2. Ayudatle a reflexionar sobre sus potencialidades personales.
3. Iniciar la elaboracion sencilla de un proyecto académico a corto plazo.

4. Aprender a manejarse en la web de orientacion, programa informatico orienta.

Material: especifico para cada actividad.

—  Se subira al equipo TEAMS de tutores de 3° ESO. Archivo 9- Orientacién Académica.

—  WEB de orientacién académica de la orientadora con todos los recursos de trabajo. Se actualiza de forma

constante. https:/ /sites.coogle.com/iescalistoymelibea.es/otientacion

—  Programa informatico “orienta”. actualizacién anual.

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

TEMPORALI
ZACION

VALORACION

1.- Objetivo: ME CONOZCO. Qué aficiones, gustos,
motivacién tengo. ¢Cémo me veo en el futuror?

Material: TEAMS- archivo- materiales de clase- 9. Orientacion
académica. Actividad

Tutor/a

Diciembre/
enero

2.- Objetivo: Aprendo a buscar informacién: Programa orienta.
Haria falta trabajar con méviles u ordenadores.

Material: Programa informatico orienta. Carreras y Ciclos
Formativos.

Orientadora/
Tutor-a

2° trimestre

3.- Objetivo: Aprendo a buscar informacién. TEAMS- archivo-
Materiales de clase- 9. Orientacién académica.
Actividad de manejo de la web de orientacién.

Tutor/a

2° trimestre

4.- Objetivo: Informarse sobre 4° ESO. ¢:Qué quiero estudiar en
el futuro? ¢Qué tendré que hacer en 4° de la ESO?

Materias de 4° de la ESO.

Criterios de promocion.

Material: Fotocopias (documentacién escrita que se puede dar
por grupos, posteriormente cada alumno lo tendra en web de
orientacion)

orientadora

2° trimestre

5.- Objetivo:

Informacién sobre la prueba de acceso a los ciclos formativos
de grado medio (alumnado que cumple requisitos)
Informacién sobre la Formacién Profesional Basica.

Dirigida: sélo al alumnado que cumpla los requisitos y esté
interesado.

Orientadora

Abril

mayo

6.- Objetivo. Recordar las opciones de 4° ESO.

Tutora/a

junio

6.- INFORMACION FAMILIAS (alumnado que vaya a realizar
Formacién Profesional Basica)

junio

7.- INFORMACION A LAS FAMILIAS. Plan de estudios
de 4° de la ESO y algunas indicaciones relacionadas con el
bachillerato y la Formacién Profesional Bésica.

Orientadora

Mayo-junio

8. Objetivo: Matricula de Formacién profesional online.
Se ayudara al alumnado /familias que lo precisen.

Orientadora

junio



https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion/
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MO 9 _ Plan de Accion Tutorial de 4° ESO. CURSO 2023/24
4°ESO  ----- PROGRAMA /ACTIVIDAD RESPONSABLE TEMPORALIZ
ACION
PROMOCION Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA. Actividades para todas los cursos Normas del LES.
(obligatorias) (Jefatura Estudios) .
Septiembre

1. Integracion del alumno dentro del grupo. (septiembre

Actividades grupo que cohesionen al mismo (2 dias).

Eleccién de los temas de tutorfa

Actividades para cada trimestre (material de praxis- Autoconocimiento, clima de clase).

2. Normas de convivencia en el L.E.S. (septiembre). Trabajarlas en grupo.

Pedir aportaciones al aula

Normas de las actividades extraescolares

Se leerd algunos de los Derechos y Deberes del alumnado (Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que
se establecen los derechos y deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los centros, B.O.C. y
L.. de 23 de mayo de 2007;

3. Eleccion de delegado. (Octubre, 2 dias).

Trabajar en grupos las funciones del delegado.

Trabajar en grupo el delegado ideal.

Elegir delegado.

Participacion en la eleccion para el Consejo Escolar.
4. Informacién sobre la pagina web del Instituto- seccién de convivencia. Mediadores del Instituto y
funciones de la mediacién.
5. Ensefiar a realizar debates. Turnos de intervenciéon (pedir palabra) y escucha

Se podra trabajar a través de la puesta en comun después de ver un pelicula, tras la lectura de un texto de
prensa o ante cualquier tema de trabajo.

Decélogo Convivencia
(material en cada clase)
R.D. en cada clase.

Normas, funciones y
acta de la eleccion de
delegados

Actividad previa de

discusion

Primera  semana
octubre.

PROGRAMA DE DESARROLLO PERSONAL.
Cohesion de grupo:

Actividades de presentacién del grupo:

—  Frases incompletas y otras actividades. Santillana-Tutorfa, unid.1 (pp. 6,7) y unidad 3, pp.10-11
Material en TEAMS-Material de clase_Archivos_1 Cohesién grupo:

—  Nos conocemos.
—  Actividad: Autobiografia
—  Actividad: El bazar magico
- Actividad: Subasta de valores.

Tutor/a

A lo largo del
trimestre.

PROGRAMA DE DESARROLLO PERSONAL.
APRENDIZAJE DE TECNICAS DE RELAJACION Y APLICACION EN EL
AULA. Objetivo de trabajo para todo el centro.

Orientadora.

Octubre- 1 sesion

PROGRAMA DE DESARROLLO PERSONAL- CONVIVENCIA.
Programa de prevencion de las conductas de acoso- Desarrollo convivencia
Propuestas del plan de convivencia- coordinador de convivencia.

Cootd. Convivencia

PROGRAMA APRENDE A APRENDER (mejora del estudio) (2-3 sesiones minimo) Octubre
Recordar la importancia de la agenda escolar. Cémo apuntar, llevatla al dia. Planificacién mensual. Revisar 2 sesiones
la agenda.
Planificacion trimestral de examenes y trabajos en aula / personal.
Planificacion de los horarios de trabajo personales. Distribucién del tiempo
Calendario para aula de examenes y trabajos (conviene que lo tengan también en casa)
Infografia: como estudiar bien. TEAMS-Material de clase_Archivos_2. Técnicas de Estudio. Se le puede
entregar a cada alumno/a.
Pagina con videos sobre diferentes temas de T.Estudio. Esta cargada la direccion en TEAMS, en el
equipo del curso: https://am.yaloentiendo.com/tiempo-y-lugar-para-aprender
Realizacion de esquemas. Organizadores graficos: Mapas conceptuales, Mapas mentales. Comprobar que
los hacen y revisarlos
Libro tutorfa Santillana 4° ESO.
- Exposicién oral: Unidad: 6, pp.16-17; Los apuntes: Unidad: 10, pp, 24-25 (Me conozo: cudl es
mi estilo de aptrendizaje).
—  Elaboracién de mapas conceptuales: Unidad 16, pp.36-37
PROGRAMA APRENDER A APRENDER. Competencia digital general. Tutor/a
Sesién de ayuda al alumnado para trabajar con medios informaticos. Ensefiar el equipo de Teams para temas
de tutoria (si hay creado uno para la asignatura del profesor puede utilizarse el mismo).
Comprobar que todo el alumnado tiene correo electrénico de la JCyL y que sabe escribir en TEAMS y subir
y descargar un archivo.
Comprobar que saben mandar un cotreo adjuntando documentos al tutor.
Escanear un texto o imagen y pasarlo a PDF
PLAN DE IGUALDAD. Tutor/a Noviembre
Cine fétum pelicula: No estds sola Sara (octubre-noviembre).Guién de trabajo sobre la pelicula. Orientadora
Material de trabajo analisis videojuegos Responsable I?lan de .
- Igualdad del IES 2 sesiones




Sobre violencia de género, otras opciones:
Eveline. Directora Isabel Ocampo. Las redes de prostitucién y esclavas sexuales cémo funcionan.

PROGRAMA APRENDER A CONVIVIR.
Racismo, xenofobia, intolerancia y delitos de odio. Se solicitara

Bandas juveniles.

Plan director Guardia
Civil

1° trime/2° trimi

Libro de tutorfa Santillana, 4° ESO: actividad 19- Tribus urbanas Tutor/a
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Diciembre
Preevaluacion del grupo clase. Documento en TEAMS-Material de clase_Archivos_Evaluacion- 2° semana, antes
preevaluacion sesion evaluacion.
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluacién
2° TRIMESTRE
Tutor-a Enero
PROGRAMA APRENDE A APRENDER (mejora del estudio) (1-2 sesiones minimo)
Analisis de los datos de la primera evaluacion. Tema de pendientes. Importancia de aprobar en junio. Influye 1-2- sesiones.
mas en los ciclos formativos de grado medio.
Material: TEAMS-Material de clase_Archivos_2. Técnicas de Estudio
Desarrollo personal y estudios: Libro tutorfa Santillana 4° ESO.
—  Actividad: 9-Autococimiento, pp. 22 y 23.
PROGRAMA DE INICIATIVA EMPRENDEDORA.
. » . o . » Jefe de Estudios. enero
Taller propuesto por la Diputacién de Salamanca- 2 sesiones. Fechas que indique la diputacién
PLAN DE IGUALDAD. Tutores. Febrero:
Talleres de sensibilizacion sobre la trata de blancas y consumo de prostitucién y consecuencias Coordi Orienta 2 sesiones

Impartidos por asociacién APRAM. Se solicitari

PLAN DE IGUALDAD. Tutor-a Febrero- marzo
Pelicula: “Figuras Ocultas”. Trabaja muy bien temas de igualdad de género/ discriminacién por color 2-3 sesiones
piel y mujeres en la ciencia (matematicas). Al alumnado le gusta esta pelicula. marzo
Otra opcion: Temas igualdad (peliculas que se podrian utilizar para otros momentos, total o parcialmente):
Pago justo. (aiio 2010). Lucha por la igualdad de sueldos en la fabrica Ford. (basada en hechos reales)
Actividades que se propongan del Plan de Igualdad del Instituto Tutor/a marzo.
Orientadora
Responsable Plan de
Igualdad del IES
PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA - Orientadora Marzo
Informacion sobre opciones en 1° de Bachillerato. Tutores. 2 sesiones
Web orienta. Programa Orienta.
Trabajo con el programa orienta. Fichas de trabajo para el alumnado.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Marzo
Preevaluacién del grupo clase. Documento en TEAMS-Material de clase_Archivos_Evaluacion- una semana antes de
preevaluacion las evaluaciones
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluaciéon
3° TRIMESTRE
EDUCACION SEXUAL: Tutot-a Abril
Pelicula “Tres Generaciones” "Tematica: Transgénero/ Transexual Pelicula USA. 87 minutos. 2/3 sesiones
Material de trabajo en tutorfa Santillana actividad 11 y 12
EDUCACION SEXUAL: Tutor/a 1 sesion
Libro de tutorfa Santillana, 4° ESO: actividad 11, Opciones sexuales diversas, actividad 12 Enfermedades
de transmisién sexual.
PREVENCION CONDUCTAS NO TOLERANTES / DISCRIMINACION.
Material de sensibilizacion otras opciones sexuales en onedtive-tutores 20/21_archivo-sexualidad
Se solicitara programa Externo de Educacion Sexual. Abril-mayo
PREVENCION DISCRIMINACION- PREJUICOS DESARROLLO TOLERANCIA. Tutor/a Mayo

POR RAZONES DIVERSAS. ACOSO. Temas: Acoso, realidad virtual en internet y autismo.

Visionado de la pelicula “Ben X”. Guia de trabajo. (2 sesiones) Libro de tutoria de Santillana 4°, actividad
13y 14-

Trabajo especifico sobre la discapacidad.
Otro material alternativo:

Discriminacién y prejuicio.. Blackmirror- “la ciencia de matat” trabajar el tema de discriminacién y

2-3 sesion




manipulacién social. N°3 temporada- 5°

Se recomiendan estas sesiones con esta tematica porque a los alumnos les gusta. El formato visual es mas
préximo a los chavales.

Taller Aspas- Sensibilizacién sobre la sordera (3?) u otra ONG. Se solicitara. Sino se tratari este tema.

PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA —

Mayo/junio

Consultar programa especifico- 2-3 sesiones con los alumnos de Orientacién Académica. Tutores
Actividades con el programa Orienta. 2-3  Sesiones.
Actividades de bisqueda de informacién en la web de otientacion.
Informacion, sobre Grados y Ciclos Formativos (visionado documentales audiovisuales)
Informacién Orientadora: itineratios académicos al finalizar la ESO. (1/2 sesiones)
Informacién a las familias sobre temas de Orientacién académica y profesional en 4° de la ESO por parte Orientadora
de la Orientadora del IES
Invitacién — Informacién sobre Ciclos Formativos de Santa Marta.
Aprender a hacer una instancias de reclamacion.
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES. Tutor/a junio
Proyecto de vida. Libro tutorfa Santillana 4° ESO. Actividad: 20, pp.44-45. Se solicitari
PROGRAMA APRENDER A TOMAR DECISIONES Tutor/a Junio.
Preevaluacion del grupo clase. Documento en TEAMS-Material de clase_Archivos_Evaluacion- 2° semana de junio
preevaluacion
Toma de decisiones personales sobre cambios para el siguiente trimestre.
Realizar una semana antes de la evaluacién
Informacion al alumnado sobre evaluacion de septiembre: donde se pueden consultar las fechas. Tutor/a. Junio
Devolucion de libros, plan releo... 3° semana
Otras opciones:
DESARROLLO DE CONDUCTAS IGUALITARIAS Y PREVENCION DISCRIMINACION Tutor/a
Programas de desarrollo personal. Tutor/a Todo el curso
Programa DISCOVER-Construyendo Salud, habilidades sociales, toma de decisién, desarrollo de la
autoestima. Se recomiendan dos sesiones por trimestre.
Libro de tutorias Santillana 4°, Actividad 7, consumo responsable; actividad 17, drogas.
Actividades de sensibilizacion y prevencion actitudes de acoso. Tutor/a

Cine férum pelicula: Kiass

4° E.S.O. Actividades programadas: Talleres externos (incluyen también Orientaciéon Académica)

TEMA ORGANISMO | TEMPORALIZA FECHAS VALORACION
Sesiones por cada
grupo.

Taller Diputacién Noviembre-diciembre |3 sesione /grupo

Prevencion riesgos de conduccién Entidad: Nueva [ Por grupo

por abusos de sustancias Gente

Participacién Activa en el volunariado | Cruz Roja Santa| febrero
Marta Tormes.

1 sesién /grupo

Educacién afectivo-sexual. Ni un paso | Diputacién Febrero/ marzo

1 sesione /grupo

Prevencién. Consumo pornografia y
relacion con trata blanca.

atras.

Educacién Afectivo/sexual: Cruz Roja Abril/ mayo 2 sesiones/grupo
Relaciones chicos/ chicas.

Educacion afectivo/sexual APRAM abril 2 sesiones /grupo

Orientacion. Informaciéon Acceso Subdelegaciéon | 28 marzo

1 sesién / grupo

1 sesion: Hdz Vera
1 sesién: Torrente B.
1 sesién: Diputacién

Militar/ Guardia Civil de defensa.
Orientacién Formacion Profesional. 3 sesiones grupo o
Ciclos alumnado

interesado

Total 7 instituciones
externas.




PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICA DE 4° ESO.

Objetivos del Plan de Orientacion Académica en 4° ESO.

5. Conocerse a si mismo: Cuestionarios profesionales.

6. Ayudar- guiar al alumnado a ser consciente de que su proyecto de vida académico lo esta ya iniciando.
7. Ayudarle a reflexionar sobre sus potencialidades personales.

8. Iniciar la elaboracién sencilla de un proyecto académico a corto plazo y medio plazo.

9. Saber como informarse: Aprender a manejarse en la web de orientacion, programa informatico orienta.
10. Saber cémo informarse Aprender a manejarse en la web de formacion profesional de Castilla y Leon y

en la web: “Todo FP”

11. Saber como informarse: Aprender a manejarse y buscar informacién en el programa informatico

“orienta”.

En 4° de la ESO, conviene dedicar un minimo de 5 sesiones de tutoria para temas de orientacién académica. En Bachillerato

el alumnado no tendris esta opcion.

Material: especifico para cada actividad.

—  WEB de orientacién académica de la orientadora con todos los recursos de trabajo. Se actualiza de forma

constante. https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion/

—  Programa informatico “orienta”. actualizacién anual.

—  WEB de FP JCyL y web”Todo FP”

—  Se subira al equipo TEAMS de tutores de 4° ESO. Archivo 8- Orientacién Académica.

= 4 1_Intereses profesionales Consejo Orient...

= 4_2-Fjercicios busqueda FP en web.d...

= 4_3-Actividad manejo web 4° ESO OK.docx

B= 4 _4- Actividad manegjo web 4° ESO - FP_ok....

Material: Cuestionario de intereses profesionales.
Material TEAMS: archivos-Material de Clase: 8. Ejercicios
enla web (4.1.).

ACTIVIDAD RESPONSABLE TEMPORALI | VALORACION
Algunas de las actividades no implican una sesion completa de trabajo. Se ZACION
pueden combinar con otra actividad o con otro tipo de trabajo de tutoria.

1.- Objetivo: ME CONOZCO. Qué aficiones, gustos, | Tutor/a Diciembre/

motivacién tengo. ¢Como me veo en el futuro? enero

2.- Objetivo: Aprendo a buscar informacién: Programa | Otientadora/
orienta. Harfa falta trabajar con méviles u ordenadores. Tutor-a
Material: Programa informatico orienta. Carreras y Ciclos
Formativos.

2° trimestre

3.- Objetivo: Aprendo a buscar informacién. TEAMS- | Tutor/a
archivo- Materiales de clase-8. Orientacién académica.
Actividad de manejo de la web de orientacion. Ejercicios de
busqueda de ciclos de Formacién Profesional en la web.

2° trimestre

4.- Objetivo: Aprendo a buscar informacion. TEAMS- | Orientadora
archivo- Materiales de clase-8. Orientacion académica. Tutor/a
Actividad de manejo de la web de orientacion. Ejercicios de
busqueda de ciclos de 4° ESO-

2° trimestre

5.- Objetivo: Informarse sobre 4° ESO. ¢Qué quiero | orientadora
estudiar en el futuro? :Qué tendré que hacer al finalizar 4°
de la ESO?

Plan de estudios al finalizar ESO- Bachilleratos. Critetios de
titulacion.

Criterios de promocién.

Material: Fotocopias (documentacién escrita que se puede
dar por grupos, posteriormente cada alumno lo tendrd en

2° trimestre



https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion/

web de orientacion)

6.- Aprender a realizar una instancia: Aplicatla a la la | Tutor/a 2° trimestre.
reclamacién por no haber sido admitido/a en una solicitud | Profesorado de

de plaza. Lengua

7.- PANELES CON PROFESIONALES: Tutore. Coordina 2° trimestre
Informacién sobre diferentes Familias Profesionales (sobre | Orientadora.

todo familias profesionales que se imparten en la zona).

8.- Objetivo: Orientadora Abril
Informacién sobre la prueba de acceso a los ciclos mayo
formativos de grado medio. Prematricula y

contenidos.

Informacién sobre la Formacién Profesional Bsica.

Dirigida: sélo al alumnado que cumpla los requisitos y esté

interesado.

9.- INFORMACION CICLOS FORMATIVOS DE GRADO En los centros mayo
MEDIO. Familias y titulos. Contenidos de los titulos que les corresonponidentes

interesen. Material especifico. Web FP Informa y coordina
Jornadas presencialees-online de Formacion profesional. Tutores.

(si las hubiera)

10.- Visitas al centro de profesionales de las familias que se | Voluntaria del Mayo
imparten: Comercio, Peluqueria, Electricidad, alumnado en la (finales)
Administracién. Jornada Puertas

Abiertas.

11.- Objetivo. Recordar las opciones al finalizar 4° ESO Tutora/a junio

12.- INFORMACION A LAS FAMILIAS. Plan de Orientadora junio
estudios de 1° de Bachillerato y opciones de Formacién

profesional.

13. Objetivo: Ayudara en la matricula online de Formacién | Orientadora junio
profesional online para los ciclos formativos de grado

medio. Se ayudara al alumnado /familias que lo precisen.

14. Atencién individualizada familias y/o alumnado sobre | Orientadora A lo largo
temas de orientacién académica siempre que lo soliciten. de todo el

curso.




il

. l"{
\45' ; 4
l%tfi\m?‘\:: i

10.- Plan de Orientaciéon Académica y Profesional de 1° de
Bachillerato.

Desarrollo de programa especifico de Orientacién Académica y Profesional en 1° de Bachillerato

En coordinacién con la Jefatura de Estudios y tutores de 1° de Bachillerato.
Se proponen 2-3 sesiones informativas con el alumnado de cada grupo de 1° de Bachillerato que se
pueden desarrollar en las clases que se estimen mas adecuadas (se tendrd en cuenta preferentemente
las horas del tutor/a del grupo). Se desarrollarin las sesiones en el segundo trimestre y una sesién en
el mes de mayo-junio.

Seguimiento individual del alumnado.
Recogida de informacién sobre opciones académicas y a largo plazo de cada alumno (profesorado
tutor y se compartira con orientadora)

Departamento de Orientacion
a) La Orientadora / Equipo directivo sera la responsable del desarrollo de la informacién.
Temas de trabajo:
— 1/ 2 sesiones informativas sobte opciones al finalizar 1° Bachillerato.
—  Informacion sobre la prueba de selectividad o alternativas que dé la Administracion.
—  Informacién especifica a aquellos alumnos que deseen abandonar los estudios y decidan matricularse
en un ciclo formativo de grado medio (en cualquier momento, en los recreos).
—  Entrevistas individuales de orientacién académica para aquellos alumnos que lo soliciten. Las
entrevistas seran en tiempos del segundo recreo previa cita
— Informacién sobre Ciclos formativos de Grado Medio para el alumnado que decida abandonar el
bachillerato (una sesion en el mes de junio).

—  Se puede proponer la invitacién a profesores de la Universidad o antiguos alumnos para que hablen
sobre las carreras (pero esto tendria que realizarse en horas de clase relacionadas con las carreras de
las que se fuera a hablar).

— Informacién sobre opciones militares. Impartida por miembros del Ejército. Es posible que las
charlas sean online.

b) Informacién sobre opciones de campos de trabajo, becas y actividades (Area Joven del ayuntamiento)
c) Informacién al alumnado sobre programa Orienta (para que los chicos puedan ir consultando las
diferentes opciones a lo largo de 1° de Bachillerato).

Se valorard la posibilidad de acceder a encuestas de ayuda en la seleccién profesional mas adecuada:
en la pagina web de orientacién se indican algunas de acceso libre (programa orienta y blog de
orienta), pero serfa adecuado el acceso a encuestas mas profesionales (pero que son de pago).

Tutores animaran al alumnado a acceder a la pagina web de orientaciéon y de forma auténoma ir
haciendo las consultas.

Pagina web de orientacion:

https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion

 TORMAC. PROTESIONAL.

Blog para descargarse directamente el programa Orienta

https://www.elorienta.com/calistoymelibea/

Reunidén informativa con las familias de 1° de Bachillerato en el mes de mayo que deseen
informacién especifica. La sesion se realiza en horario de tarde. Responsable: Orientadora


https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion
https://www.elorienta.com/calistoymelibea/

del IES.

LIOZKER 1. Plan de Orientacién Académica y Profesional de 2° de

Bachillerato.

1. Desarrollo programa especifico de Orientacion Académica y Profesional en 2° de Bachillerato
en coordinacién con la Jefatura de Estudios y tutores de 2° de Bachillerato.

El alumnado de Bachillerato ya no dispone de hora de tutorfa especifica. En colaboracién con
el tutor/a, Jefe de Estudios se garantizard esta informacién. La Orientadora de forma “real” es
la responsable del desarrollo de la informacioén.

Se proponen de 4 a 5 sesiones informativas con el alumnado de cada grupo de 2° de
Bachillerato que se desarrollaran en alguna hora lectiva (optativas) y en recreos.
Temporalizacion: preferentemente en el segundo trimestre.

Responsable: Orientadora.

Temas de trabajo habituales:

- 1/ 2 sesiones informativas sobre la prueba EBAU.

Charla de orientaciéon académica al alumnado sobre temas de la Universidad: Se invitara
a algun miembro del SOU. Pudiera ser que la modalidad sea online (temas prevencion Covid)

- Charla con las familias ( 2° de Bto) al principio del segundo trimestre (SOU).
Responsable: organizacién y seguimiento la Orientadora. Imparticién por el servicio SOU de
la Universidad. Pudiera ser que la modalidad sea online (temas prevencién Covid)

- Mesa redonda con ex alumnos del centro: Se puede proponer la invitacion a profesores de
la Universidad o antiguos alumnos para que hablen sobre las carreras (pero esto tendria que
realizarse en horas de clase relacionadas con las carreras de las que se fuera a hablar).
Responsable de esta actividad: tutores, Jefes de departamento. Coordinacién Jefatura de
Estudios, Orientadora.

- Mesa redonda/ paneles con profesionales: Se puede proponer la invitacidén a profesores
de la Universidad o profesionales para que hablen sobre los grados y el mundo profesional
Responsable de esta actividad: tutores, Jefes de departamento. Coordinacién Jefatura de
Estudios, Orientadora.

- Informacién sobre opciones de campos de trabajo, becas y actividades (Area Joven del
ayuntamiento).

- Entrevistas individuales/ pequefio grupo de orientacién académica para todo el
alumnado de 2° de Bachillerato. Las entrevistas serdn en tiempos del segundo recreo y
previa orden de cita. Temporalizarian: mes de marzo-abril. 10-15 sesiones de recreo.

- Informacion sobre las caracteristicas de la organizacion de la EBAU (fechas, espacios,
informacién de resultados, fechas de cumplimentaciéon de documentos).

Responsable: tutores.

— Informacién sobre opciones militares. Impartida por miembros del Ejército. Es posible
que las charlas sean online.

— Asistencia a las Jornadas de Puertas Abiertas que programa la USAL.

— Asistencia a las Jornadas de Puertas Abiertas Ciclos Formativos de Grado Superior que
programa Educacion.

Trabajo formativo y de orientacién con el programa ORIENTA. Tutores animardn al alumnado a
acceder a la pagina web de orientacién y de forma auténoma ir haciendo las consultas.



Pagina web de orientacion:

https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion

Blog para descargarse directamente el programa Orienta

https://www.elorienta.com/calistoymelibea/

Charlas/ orientacion especifica sobre:
Alumnado que elige opciones de Formacion Profesional:
- 1 sesion informativa sobre Ciclos de Formacion Profesional- Alumnado interesado.
- 1 sesién informativa sobre las pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado supetior.
Alumnado interesado.

Prematricula en Ia Universidad o Ciclos Formativos
- 3 sesiones (1 por curso) de apoyo al alumnado para la realizacién de la matricula en la
Universidad y Ciclos Formativos
Tiempo: 3 sesién por grupo (2 para Universidad, otra para Ciclos Formativos). Primera
quincena de junio.
Responsable: Orientadora y también serfa conveniente la participacion tutores.

Se valorara la posibilidad de acceder a encuestas de ayuda en la seleccién profesional mas adecuada: en la
pagina web de orientacion se indican algunas de acceso libre (programa orienta y blog de orienta), pero seria

adecuado el acceso a encuestas mas profesionales (pero que son de pago).


https://sites.google.com/iescalistoymelibea.es/orientacion
https://www.elorienta.com/calistoymelibea/




